Na temelju élanka 7. Pravilnika o mjerilima i nacinu koriStenja namjenskih prihoda proracunskih
korisnika iz nadleznosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (,Narodne novine®, broj:
79/2024) te &lanka 6. Pravilnika o mjerilima i na€inu koristenja nenamjenskih donacija i vlastitih
prihoda proracunskih korisnika iz nadleznosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih
(,Narodne novine®, broj: 79/2024) i &lanka 77. stavka 2. alineje 4. Statuta Veleucilita u
Karlovcu, Upravno Vijece Veleudcilita u Karlovcu, na svojoj 9. sjednici odrzanoj 26. svibnja
2025. godine donosi - '

PRAVILNIK
O OSTVARIVANJU | KORISTENJU NAMJENSKIH PRIHODA,
VLASTITIH PRIHODA | NENAMJENSKIH DONACIJA VELEUCILISTA U KARLOVCU

.  Predmet normiranja
Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom o ostvarivanju i koristenju namjenskih prihoda, vlastitih prihoda i
nenamjenskih donacija Veleugilista u Karlovcu (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduje se
nacin ostvarivanja i koriStenja namjenskih prihoda, vlastitih prihoda i nenamjenskih
donacija Veleucilista u Karlovcu (u daljnjem tekstu: Veleugilista).

Il. Ostvarivanje namjenskih prihoda
Clanak 2.

(1) Namijenski prihodi su prihodi koje Veleudciliste ostvaruje obavljanjem osnovne djelatnosti

te s njome povezanih djelatnosti i to:

- Skolarine studenata i druge naknade polaznika obrazovnih programa,

- sredstva zaklada, europskih strukturnih i investicijskih fondova te drugih fondova i
programa Europske unije,

- prihodi ostvareni od znanstvenih i struénih projekata,

- prihodi od fondova, namjenskih donacija i drugih odgovarajucih izvora financiranja
obrazovne i znanstvene djelatnosti.

lll. Ostvarivanje vlastitih prihoda
Clanak 3.

(1) Vilastiti prihodi su prihodi koje VeleuciliSte ostvaruje obavljanjem poslova na trzistu i u
trziSnim uvjetima, a koje poslove mogu obavljati i drugi subjekti izvan opéeg proracuna i
odnose se na poslove:

- pruzanja usluga ugovorenih na nacionalnom ili medunarodnom trzistu i u trziSnim
uvjetima,

- izrade stru€nih elaborata i ekspertiza,

- obavljanja nakladni¢ke djelatnosti i izlagacke djelatnosti,

- davanja u zakup ili najam zemlji$ta, prostora i opreme,

- pruzanja ugostiteljskih usluga,

- provodenja edukacija, seminara, teajeva, konferencija, struc¢nih ispita, usavr$avanja i
osposobljavanja,

- prodaje knjiga i ostalih roba,




- drugih poslova.

(2) Veleugiliste vlastite prihode iz stavka 1. ovog ¢lanka moze ostvarivati pod uvjetom da
obavljanje aktivnosti na temelju koje se ovaj prihod ostvaruje ne Steti ostvarivanju osnovne
misije niti narusava ugled, neovisnost i dostojanstvo Veleucilista.

IV. Planiranje namjenskih i viastitih prihoda
Clanak 4.

(1) Prije pokretanja studija koji nije financiran iz drzavnog proraéuna, programa cjelozivotnog
ucenja i drugog obrazovnog programa te prije izvodenja te¢aja ili edukacije (dalje u tekstu:
aktivnost) voditelj studijskog programa, programa cjeloZivotnog ucenja i drugog
obrazovnog programa, tecaja ili edukacije (dalje u tekstu: voditelj aktivnosti) duzan je
izraditi proracun aktivnosti i podnijeti ga na odobrenje dekanu.

(2) Proracun aktivnosti mora ukljuiti tro$ak izvodenja nastave, troSak nabavke literature i
drugih nastavnih pomagala, tro$ak tehnicke potpore, troSak voditeljstva te druge troSkove
nuzne za provedbu aktivnosti. U tro§kovnik treba ukljugiti izdvajanje iz ¢lanka 5. stavak
3. i 4. ovog Pravilnika.

(3) Trosak voditeljstva i tehnicke podr§ke aktivnosti ne smije premasiti iznos od 25% bruto
ukupnog troska provedbe aktivnosti.

(4) Pojedini studij, program cjelozivotnog ucenja i drugi obrazovni program, tecaj ili edukacija
izvodi se jedino ako iz troskovnika i broja upisanih studenata odnosno polaznika proizlazi
njihova financijska odrzivost.

(5) Iznimno od stavka 4. ovoga c¢lanka, pojedini studij, program cjeloZivotnog ucéenja i
drugi obrazovni program, tecaj ili edukacija provest ¢e se ako je od strateSkog interesa
za Veleudiliste.

V. Koristenje namjenskih i vlastitih prihoda
Clanak 5.

(1) Namjenske prihode Veleuciliste koristi za podmirenje:

- rashoda nastalih provedbom studija i drugih obrazovnih programa,
- rashoda nastalih provedbom znanstvenih i struénih projekata,
- za druge namjene na temelju kojih su ovi prihodi ostvareni.

(2) Vlastite prihode Veleuciliste koristi za podmirenje:

- rashoda nastalih obavljanjem poslova na trzi$tu i u trziSnim uvjetima na temelju kojih
su vlastiti prihodi ostvareni,

- obveza prema ugovorima o dugoro¢nim zajmovima i kreditima, a koje je VeleudiliSte
sklopilo sukladno odredbama ¢lanka 109. Zakona o proracunu,

- neprihvatljivin tro§kova na projektima koji su financirani sredstvima Europske unije, a
koje je Veleuciliste duzno uplatiti u proracun Europske unije na temelju zahtjeva za
uplatu nadleznih tijela Europske unije sukladno odredbama ¢lanka 74. Zakona o
proracunu.

(3) Najmanje 15% prihoda ostvarenih od $kolarina studenata i drugih naknada polaznika
obrazovnih programa te najmanje 20% vlastitih prihoda nakon podmirivanja rashoda i
stavka 2. ovoga c¢lanka, Veleudiliste ¢e utrositi u svrhe podmirivanja materijalnih rashoda
te rashoda za nabavu nefinancijske imovine.

(4) Dio namjenskih i vlastitih prihoda koji preostane nakon podmirenja rashoda iz stavaka 1.
do 3. ovoga ¢lanka, koristi se za:
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- materijalne rashode,

- plaéanje rada zaposlenika ili radnoga mjesta koji izravno sudjeluje u realizaciji
aktivnosti utvrdenih u stavku 5. ovoga ¢lanka ili aktivnosti kojima se ostvaruju vlastiti
prihodi, a koje nije predvideno u proraéunu aktivnosti odnosno projekta koji se
-podmiruje temeljem stavka 1. i 2. ovoga ¢&lanka,

- uvecanje pla¢a zaposlenicima koji izravno ili neizravno sudjeluju u realizaciji aktivnosti
utvrdenih u stavku 5. ovoga €lanka ili aktivnosti kojima se ostvaruju vlastiti prihodi,

- naknade gradanima i kuéanstvima,

- rashode za nabavu nefinancijske imovine.

Veleuciliste ¢e dio namjenskih prihoda koji preostane nakon podmirenja rashoda iz

stavaka 1. i 3. ovoga €lanka, koristiti za rashode iz stavka 4. ovoga ¢lanka u svrhe:

- unaprjedenja djelatnosti visokog obrazovanja, odnosno znanstvene djelatnosti na
nacin da se izvode struéni studiji koji se financiraju ili se ne financiraju iz op¢ih prihoda
i primitaka drzavnoga proracuna,

- izvodenja programa stru¢nog usavrsavanja za potrebe cjelozivotnog uéenja,

- osmisljavanje i akreditiranje novih studijskih programa i programa struénog
usavr$avanja,

- modernizacije postojecih studijskih programa i programa struénog usavrsavanja,

- razvijanja usluga potpore studentima i unapredenja studentskog standarda,

- diseminacije rezultata znanstvenih projekata i programa,

- razvijanja i izvodenja programa kojima se ja¢a drustveni angazman Veleudilista u
zajednici,

- ostvarivanja medunarodne mobilnosti i medunarodne meduinstitucionalne suradnje,

- organiziranja znanstvenih i struénih konferencija, seminara, radionica, tribina i okruglih
stolova,

- izdavanja nastavne, znanstvene i struéne literature,

- izgradnje nove i okrupnjivanja postoje¢e nastavne i znanstvene infrastrukture,

- razvijanja i izvodenja programa od posebnog utjecaja na gospodarstvo i drustveni
razvoj,

- osmiSljavanja i provodenja projekata od interesa za Republiku Hrvatsku,

- upravljanja intelektualnim vlasnistvom i komercijalizacije rezultata istrazivanja,
znanstvenih projekata i programa,

- ostvarivanje drugih ciljeva u skladu s nacionalnim strateskim smjernicama i strategijom
razvoja Veleucilista.

Materijalni rashodi
Clanak 6.

Materijalni rashodi podrazumijevaju naknade troskova zaposlenima, rashode za materijal
i energiju, rashode za usluge, naknade tro§kova osobama izvan radnoga odnosa te ostale
nespomenute rashode poslovanja.

Isplate zaposlenicima
Clanak 7.

Placanje rada zaposlenika ili radnoga mjesta koji izravno sudjeluje u ostvarenju vlastitih
prihoda podrazumijeva naknadu za rad zaposlenika Veleudilista koji je obavljen pored
poslova utvrdenih ugovorom o radu i opéim aktom kojim se ureduje unutarnji ustroj i
sistematizacija radnih mjesta, naknadu za troskove prehrane, uvecéanje place te nagradu
za radne rezultate i uspjeSnost u radu, u skladu s raspolozivim financijskim sredstvima




(2)
(3)

(1)

(2)

Veleucilista te mjerilima i nacinu koriStenja namjenskih i viastitih prinoda iz ¢lanka 5. ovog
Pravilnika.

Iz viastitih i namjenskih prihoda moZe se osigurati zaposljavanje novih zaposlenika za
obavljanje poslova iz ¢l. 2. i 3. ovog Pravilnika.

Prijedlog isplate naknade za rad s obrazloZzenjem mogu podnijeti prodekani te voditelji
ustrojstvenih jedinica za podredene zaposlenike ili ustrojena radna mjesta, a o pla¢anju
rada odluéuje dekan. '

Clanak 8.

Iz vlastitih i namjenskih prihoda Veleugilista, zaposlenicima se moze isplatiti naknada za
rad koji je obavljen uz poslove utvrdene ugovorom o radu i opéim aktom kojim se ureduje
unutarnje ustrojstvo i sistematizacija radnih mjesta, a koji se odnose na realizaciju
nastavnih, struc¢nih i znanstvenih aktivnosti koje nisu financirane iz drzavnog proraéuna,
uz posebno vodenje racuna o zabrani dvostrukog financiranja.

Visina naknade za rad iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduje se temeljem proracuna aktivnosti
odnosno projekta iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika odnosno posebne odluke dekana.

Clanak 9.

(1) Dekan odluéuje o isplati naknade za troSak prehrane zaposlenika.
(2) Naknada troskova prehrane zaposlenika ispla¢uje se mjesecno ili za razdoblje od vise

(1)

(2)
(3)

(1)

mjeseci temeljen odluke dekana kojom se utvrduje pojedinaéni iznos naknade tro$kova
prehrane za svakog zaposlenika, a u skladu s propisima koji ureduju oporezivanje
dohotka.

Clanak 10.

Uvecanje pla¢a zaposlenicima koji izravno ili neizravno sudjeluju u ostvarenju vlastitih
prihoda podrazumijeva uvecanje redovne place zaposlenika Veleudilista za obavljanje
poslova iz ugovora o radu i op¢eg akta kojim se ureduje unutarnji ustroj i sistematizacija
Veleucilista, a koji izravno ili neizravno doprinosi unaprjedenju djelatnosti visokog
obrazovanja, znanstvene ili struéne djelatnosti na Veleucilistu, izravnim ili neizravnim
sudjelovanjem u aktivnostima iz ¢lanka 5. stavka 5. ovog Pravilnika, odnosno realizaciji
aktivnosti kojima se ostvaruju vlastiti prihodi, uz posebno vodenje ra¢una o zabrani
dvostrukog financiranja.

Uvecanje place iz prethodnog stavka ne smije premasiti 30 % mjesec¢ne osnovne bruto
plaée zaposlenika.

Prijedlog uvecanja place s obrazlozenjem mogu podnijeti prodekani te voditelji
ustrojstvenih jedinica za podredene zaposlenike ili ustrojena radna mjesta, a o uvecéanju
pla¢a odlu¢uje dekan.

Clanak 11.
Dekan odlu€uje o isplati nagrade za radne rezultate zaposlenika i uspjesnost na radu,

samostalno ili temeljem prijedloga voditelja aktivnosti ili projekta, a u skladu s propisima
koji ureduju oporezivanje dohotka.

VIIl. Naknade gradanima i ku¢anstvima

Clanak 12.
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Naknade gradanima i ku¢anstvima podrazumijevaju pokrivanje tro$kova studija i drugih
obrazovnih programa studentima slabijega imovinskog stanja, izvrsnim studentima i
zaposlenicima Veleudilista.

Nabava nefinancijske imovine
Clanak 13.

Nabava nefinancijske imovine podrazumijeva ulaganje u izgradnju objekata, nabavu
postrojenja i opreme, prijevoznih sredstava, knjiga i periodike te dodatna ulaganja u
nefinancijsku imovinu.

Nenamjenske donacije
Clanak 14.

Nenamjenske donacije su prihodi ostvareni od fizickih osoba, neprofitnin organizacija,
trgovackih drustava i ostalih subjekata izvan opéeg proracuna bez bilo kakve naknade ili
protucinidbe, a kojima namjena nije utvrdena.

Najava nenamjenskih donacija od donatora pocinje upucivanjem pisma namjere dekanu
o vrsti i vrijednosti donacije.

Odluku o prihvacanju ili neprihvac¢anju nenamjenske donacije te o nacinu koristenja
prihnvaéene donacije donosi Upravno vijeée Veleudilista.

Ako je vrijednost nenamjenske donacije veé¢a od 30.000,00 eura, odluka o prihvac¢anju i
nacinu koristenja donacije moze se donijeti tek nakon dobivene suglasnosti Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih.

Dekan pisanim putem izvjeSéuje donatora o prihvaéanju ili neprihva¢anju donacije.

U slu€aju donosSenja odluke o prihvac¢anju i nacinu koristenja donacije, Veleucilite i
donator sklapaju ugovor o donaciji. Ugovor se ne sklapa ako je donator fizicka osoba.
Veleuciliste ¢e na svojoj mreznoj stranici, na lako dostupan i pretraziv nacin i u strojno
Citlivom obliku, objaviti informacije o primljenoj nenamjenskoj donaciji i to podatke o
donatoru, vrsti i vrijednosti donacije.

Dobivene namjenske donacije koristit ¢e se prema odluci Upravnog vije¢a Veleudilista pri
¢emu se ne mogu se Koristiti za sponzorstva i donacije.

Stjecanje nefinancijske dugotrajne imovine bez naknade sredstvima nenamjenske
financijske donacije ili donacije nefinancijske dugotrajne imovine u fizickom obliku, ako bi
takvo stjecanje prouzrocilo znaéajnije troskove za Republiku Hrvatsku, dopusteno je samo
uz prethodnu suglasnost Vlade Republike Hrvatske.

lzvjesScivanje o koriStenju namjenskih prihoda, vlastitih prihoda i nenamjenskih
donacija

Clanak 15.

Veleuciliste podnosi Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih polugodisnje i godi$nje
izvieS¢e o ostvarenju i koristenju namjenskih prihoda, vlastitih prihoda i nenamjenskih
donacija.

Rok za dostavu polugodi$njeg izvje$c¢a je 31. srpnja tekuce godine, a godi$njeg izvje$¢a
31. oZujka tekuée godine za prethodnu godinu.

VeleuciliSte je duzno Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih dostaviti mjesecni
izvieStaj o ostvarenju i utrosku namijenskih prihoda, vlastitih prihoda i nenamjenskih




donacijav(evidencijski nalozi) najkasnije do petoga dana u mjesecu, prema propisima
kojima je uredeno proraéunsko raéunovodstvo.

(4) Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih ovlasteno je zahtijevati izvje$¢a o ostvarenju i
koristenju namjenskih prihoda, nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda i izvan navedenih
~ rokova. .
XIl. Prijelazne i zavr$ne odredbe
Clanak 16.

(1) Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o nacinu raspodjele i
koristenja prihoda ostvarenih na trzistu obavljanjem vlastite djelatnosti VeleuciliSta od 19.
prosinca 2012. godine.

Clanak 17.

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu nakon ishodene prethodne suglasnosti Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih, osmog dana od dana objave na mreznoj stranici
Veleudilista.

KLASA: 400-06/25-01/1

URBROJ: 2133-61-01-25-01

JEDNICEUPRAV VIJECA:
ahijela ,mag. ing”a

)

fosc”

Pravilnik je objavljen na mreznim stranicama Veleudilista u Karlovcu dana 14. srpnja 2025.
godine i stupio je na snagu 22. srpnja 2025. godine.
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PREDMET: VeleudiliSte u Karloveu, Karlovac - Pravilnik o ostvarivanju i koriStenju
namjenskih prihoda, vlastitih prihoda i nenamjenskih donacija
- suglasnost, daje se

Postovani,

vezano uz zahtjev za izdavanje suglasnosti na Pravilnik o ostvarivanju i kori$tenju namjenskih prihoda,
nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda Veleugili§ta u Karloveu od 28. svibnja 2025. godine,
oditujemo se u nastavku.

Sukladno é&lanku 7. Pravilnika o mjerilima i nadinu koriStenja namjenskih prihoda proradunskih
korisnika iz nadleZnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (NN 79/24) te &lanku 6. Pravilnika
o mjerilima i nadinu koriStenja nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda proradunskih korisnika iz
nadleZnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (NN 79/24) &elnik odnosno upravljagko tijelo
korisnika obvezno je donijeti opéi akt kojim se ureduje ostvarivanje i koriStenje namjenskih prihoda,
odnosno nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda, a koji mora biti u skladu s ovim Pravilnicima. Celnik
odnosno upravljagko tijelo korisnika obvezno je podnijeti opéi akt na prethodnu suglasnost Ministarstvu
znanosti, obrazovanja i mladih.

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih suglasno je s dostavljenim tekstom Pravilnika o

ostvarivanju i korijtenju namjenskih prihoda, nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda Veleudilista u
Karloveu, KLASA: 400-06/25-01/1 i URBROJ: 2133-61-01-25-01,

S postovanjem,

Dostaviti:
l. Naslovu
2. Pismohrana, ovdje
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