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Op¢i podaci o kolegiju

Naziv kolegija:

Organizacija i ekonomika poduzeca

Sifra kolegija u ISVU-U:

82894

Nositelj kolegija

Dr.sc. Drazenka Birki¢, prof.stru¢.stud.

Suradnici na kolegiju:

Studij i smjer pri kojem se izvodi kolegij:

Strucni studij Mehatronika

ECTS bodovi:

3.0

Semestar izvodenja kolegija:

v

Uvjetni kolegij polaganja ispita:

Ciljevi kolegija:

Cilj je studentu pruziti znanja potrebna za razumijevanje
organizacije poslovnih sustava te za razumijevanje funkcionalne
strukture proizvodnih poduzeca. Jedan od ciljeva jeste i
razumijevanje ekonomike poduzeéa odnosno ekonomskih
pitanja uspjeSnosti poslovanja gospodarskih subjekata u
uvjetima trziSnoga gospodarstva. Naglasak je na poticanju
razvoja vjeStina potrebnih za samostalno organiziranje
poslovnih procesa, kontrolu troskova poslovanja te realno
planiranje  poslovnih  aktivnosti.Poticanje  studenata na
prepoznavanje i razvoj vlastitih poduzetnickih vjestina.

Ustrojstvo nastave

Vrsta nastave Broj sati Obveze studenata po vrsti nastave
semestralno:

Predavanja: 30 Prisustvo na nastavi 80%
Vjezbe (auditorne, jezi¢ne): 10 Prisustvo na nastavi 80%
Vjezbe (laboratorijske, prakti¢ne):
Terenska nastava: 5 Prisustvo na nastavi 80%
Ostalo:
UKUPNO: 45

Pracenje rada studenata i provjere znanja tijekom nastavnog procesa

. .. . Vremenski okvir
ISHODI ;{:(‘ii:tlak Kol(ikvu KOI(;kV“ Ukupno | Prolaz priznavanja
ishoda
Razlikovati i objasniti ,

1 obiljezja, ciljeve, vrste i 4% 8% 4% . dDO l;ra]a N
dimenzije organizacije. araceriske godine
Prepoznati, razlikovati i Do kraja
objasniti klju¢ne akademske godine

2 ¢imbenike utjecaja na 8% 8% 4%
organizacijsku
strukturu,

Nabrojiti i medusobno Do kraja
usporediti razlicite akademske godine
vrste organizacijskih

3 strukturg S obzirJom na 4% 12% 6%
njihovu adekvatnu
primjenu.

Definirati menadzment, Do kraja
* | nabrojiti i objasniti 8% 8% | 4% | iademske godine
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glavne funkcije
menadZzmenta | razine
menadzmenta

Prepoznati, razlikovati
i objasniti temeljne
pokazatelje stanja i
uspjesnosti poslovanja
organizacije.

4%

8%

4%

Do kraja
akademske godine

Prepoznati i
interpretirati vrste
troSkova. Obuhvatiti
troskove i prema
drugim kriterijima,
nuznim za izradu
poslovnih planova
organizacije i kontrolu
njihova izvrSenja

4%

8%

4%

Do kraja
akademske godine

17

Prepoznati i razviti
poduzetnicku ideju

na kolokvij 2 (32%)

Prezentacija poduzetnicke ideje preduvjet za izlazak

Do kraja
akademske godine

Ukupno

% ocjenskih bodova 32%

16%

16%

64%

35%

Udio u ECTS 1

1

1

3

1,5

Pracenje provjere znanja na ispitnom roku

Uvjeti pristupanja ispitu

ISHODI

pisani ispit

usmeni ispit

Ukupno | Prolaz

Ishod 1

Razlikovati i objasniti obiljezja,
ciljeve, vrste i dimenzije
organizacije.

12 %

5%

17% 9%

Ishod 2

Prepoznati, razlikovati i objasniti
kljucne ¢imbenike utjecaja na
organizacijsku strukturu,

12%

5%

17% 9%

Ishod 3

Nabrojiti i medusobno usporediti
razliCite vrste organizacijskih
struktura s obzirom na njihovu
adekvatnu primjenu.

15%

5%

20% 10%

Ishod 4

Definirati menadzment, nabrojiti i
objasniti glavne funkcije
menadzmenta I razine menadzmenta

15%

5%

15% 8%

Ishod 5

Prepoznati, razlikovati i objasniti
temeljne pokazatelje stanja i
uspjesnosti poslovanja organizacije.

10%

5%

15% 8%

Ishod 6

Prepoznati i interpretirati vrste
tro§kova. Obuhvatiti troSkove i
prema drugim kriterijima, nuznim
za izradu poslovnih planova
organizacije i kontrolu njihova
izvrSenja

15%

5%

15% 8%

Ishod 7

Prepoznati i razviti poduzetnicku
ideju

Izrada i prezentacija razradene poduzetnicke ideje
preduvjet je za izlazak na pis

meni ispit

Ukupno % ocjenskih bodova

70%

30%

100% 50%

Udio u ECTS

2

1

3
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Pregled nastavnih jedinica po tjednima s pripadaju¢im ishodima uéenja

Tjedan UGz predvava}nja ISl Kinge Tema vjezbi i ishodi ucenja: Kinee
ucenja:
Pojam organizacije. Obiljezja i 11 Upute za radni zadatak
1. ciljevi organizacije. Vrste
organizacija.
5 Vrste poslovnih organizacije. 11 Radni zadatak — pitanja i 11
' prijedlozi
Cimbenici utjecaja na 12 Formuliranje poduzetnicke ideje | 17
3. organizacijsku strukturu. SWOT
analiza
4 Nacini oblikovanja i vrste 13 Formuliranje poduzetnicke ideje | 17
' organizacijske strukture.
5. Elementi organizacijske strukture. | 13 Elementi poslovhog modela 17
5 Suvremeni organizacijski trendovi | 13 Prakti¢an primjer SWOT analiza | I7
' poduzetnicke ideje
Upravljanje organizacijom. 14 Obiljezja organizacije koja uci. 17
7. MenadZzment i osnovne funkcije Vaznost timskog rada u
menadzmenta. funkcioniranju organizacije.
Razine menadzmenta i 14 Razrada i testiranje poslovne 17
8. menadzerski stilovi upravljanja ideje Resursi, aktivnosti,
organizacijom brainstorming
Osnovni pojmovi makro i 15 Razrada i testiranje poslovne 17
9 mikroekonomike. ideje
' Resursi, aktivnosti,
brainstorming
10. Trziste i zakoni trzista 15 Poslovni plan 17
Ekonomika poduzeca -ekonomski | 15 Financijski plan 17
pokazatelji uspjeSnosti poslovanja
organizacije
11 TroSkovi. Namjena informacijao | 16 Prezentacija poduzetnicke ideje | 17
' troSkovima
12. Vrste troskova 16 Prezentacija poduzetnicke ideje | 17
13 Osnove analize financijskih 15 Financijski pokazatelji 17
' izvjestaja uspjesnosti poslovanja
14 Osnove analize financijskih 15 Financijski pokazatelji 17
' izvjestaja uspjesnosti poslovanja
Drustvena odgovornost organizacija | 14/5/6 | DrusStveno odgovorne aktivnosti i 17
15 funkcije upravljanja. Kako drustvo
' moze pomoc¢i tvrtki da ispuni
drustvene obaveze.

Literatura (osnovna / dopunska)

Osnovna:
1. Sikavica, P.: Organizacija, Skolska knjiga, Zagreb, 2011.
2. Sikavica, P. Bahtijarevié-Siber, F., Poloski Voki¢, N.: Temelji menadzmenta, Skolska knjiga,
Zagreb, 2008.
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3. Tintor, Z, Horvatié¢ Kapelac M., Novokmet, M..(2022) Analiza financijskih izvjestaja, Skolska
knjiga Zagreb

Zepec A., (2022): BOOM - Kako organizirati suvremenu malu kompaniju, Skolska knjiga
Znanstveni i stru¢ni ¢lanci iz podrucja organizacije i menadzmeta te upravljanja troSkovima
Dopunska:

Vinkovi¢ Kravaica, A., Ribari¢ Aidone, E., Krivaci¢, D.: Abeceda raCunovodstva u teoriji i
praksi, Veleudiliste u Rijeci i Veleuciliste u Karlovcu, Rijeka-Karlovac, 2007.
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