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1. POVIJEST RAZVOJA VELEUCILISTA U KARLOVCU

Osnivanje Veleucilista u Karlovcu zapocelo je Sezdesetih godina proslog stolje¢a u Karlovcu
kada su osnovane Visa tehnicka strojarska Skola (1960.), Visa tehnoloska Skola kemijskog 1
kozarskog smjera (1961.), i u Dugoj Resi Visa tehnicka tekstilna Skola (1961.). Sve ove vise
Skole imale su organizacijsku, financijsku i svaku drugu podrsku industrije karlovacke regije, za
¢ije su potrebe i Skolovale kadrove vise stru¢ne spreme. U to je vrijeme u Karlovcu postojala i
Visa pedagoska Skola, a jedno vrijeme i odjel Ekonomskog fakulteta u Zagrebu. Potrebe za
strucnjacima bile su velike, industrijski rast je bio ubrzan i Karlovac se razvijao u smjeru
visokoskolskog grada, s posebnim naglaskom na tehnicke i tehnoloske studije. Nesto kasnije, za
potrebe Vise tehnicke strojarske skole sagradena je posebna zgrada (sadasnja zgrada Veleudilista
u Ulici Ivana Mestrovi¢a 10) te je prosirena zgrada dugoreske srednje $kole s jednim dijelom
uredenim za potrebe studija Tekstilstva u Dugoj Resi. Tijekom sljede¢ih dvadesetak godina
mijenjali su se nastavni planovi i programi $kola, organizacijski oblici i broj upisanih studenata,
no kontinuitet visokoSkolskog obrazovanja nije se prekidao. Prijelomni trenutak bila je 1983.
godina, kada je, prema tada vazefim zakonskim propisima, postalo nemogucée samostalno
djelovanje visih Skola koje su se trebale pridruziti postoje¢im fakultetima ili se ukinuti. Visa
tehnicka strojarska Skola udruzila se s Fakultetom strojarstva i brodogradnje u Zagrebu, a Visa
tehnic¢ka tekstilna $kola s Tehnoloskim fakultetom u Zagrebu (danas$nji Tekstilno-tehnoloski
fakultet). Visa tehnoloSka kemijska Skola prestala je s radom, i ta se vrsta obrazovanja ugasila u
Hrvatskoj, dok je koZarski dio studija nastavljen pri TehnoloSkom fakultetu u Zagrebu (danas$n;ji
Fakultet kemijskog inZenjerstva) jo$ par godina i onda je nakon nekog vremena i ugasen. Ugasila
se 1 Visa pedagoska Skola, a studij zagrebackog Ekonomskog fakulteta u Karlovcu nije upisao
drugu generaciju. Studij strojarstva u Karlovcu i studij tekstila u Dugoj Resi, u organizaciji
mati¢nih fakulteta u Zagrebu, zamjetno su podigli razinu akademskog rada te su 1997. godine
ostvarene zakonske mogucénosti osnivanja Veleucilista u Karlovcu 1 organizaciju struc¢nih studija.
Osim manjeg broja veleucilisnih nastavnika, nastavu su vec¢im dijelom izvodili nastavnici

fakulteta, a u njoj su sudjelovali i najistaknutiji stru¢njaci iz gospodarstva regije.

Uredbom Vlade Republike Hrvatske Veleuciliste u Karloveu osnovano je 16. travnja 1997.
godine s dva odjela: Strojarskim odjelom u Karlovcu i Tekstilnim odjelom u Dugoj Resi. Nakon
izrade nastavnih planova i programa, Veleuciliste je dobilo dopusnicu za osnivanje jos tri odjela

1 upis studenata u tri nova strucna studija. Po¢etkom akademske godine 2000./2001. s radom su



zapoceli Prehrambeni odjel (sa studijem Prehrambene tehnologije te smjerovima Pivarstvo i
Prerada mlijeka), Odjel lovstva i zastite prirode (Studij Lovstvo i zastita prirode) i Odjel
sigurnosti i zastite (usmjerenja Zastita na radu i Zastita od pozara). Sjediste Odjela sigurnosti i
zastite bilo je u Dugoj Resi, a Prehrambenog odjela 1 Odjela lovstva i zastite prirode u Karlovcu,
u Ulici lvana Mestrovica 10. U akademskoj godini 2003./2004. Veleudiliste je prvi puta upisalo
studente na strucni studij Ugostiteljstva, na novoosnovanom Odjelu ugostiteljstva, koji je tijekom
akademske godine 2005./2006. preimenovan u Poslovni odjel. Iste je godine za pocela i nastava
na izvanrednom studiju Sigurnosti i zastite u Dugoj Resi. Dopunom studija Strojarstva otvorila
se mogucénost stjecanja visoke stru¢ne spreme na VeleuciliStu u Karlovcu pa su studenti koji su
diplomirali na stru¢nom studiju Strojarstva 2003./2004. godine mogli nastaviti studij na
izvanrednom stru¢nom studiju Strojarstva i ste¢i visoku stru¢nu spremu i zvanje diplomiranog
inzenjera strojarstva. Nakon uskladivanja s odredbama Bolonjske deklaracije, provedenog
procesa recenzija i usvajanja predlozenih programa od Ministarstva znanosti, obrazovanja i

Sporta od 2005. do 2011. godine, dobivene su dopusnice za izvodenje sljedecih studija:

« Stru¢ni diplomski studiji — Strojarstvo, Poslovno upravljanje, Sigurnost i zastita
» Stru¢ni prijediplomski studiji — Strojarstvo, Mehatronika, Tekstilstvo, Sigurnost i

zastita, Lovstvo i zastita prirode, Prehrambena tehnologija, Ugostiteljstvo.

Od akademske godine 2008./2009. izvodi se stru¢ni studij Sestrinstva u organizaciji Fakulteta

zdravstvenih studija Sveucilista u Rijeci u suradnji s Veleucilistem. Akademske godine

2012./2013. studij Tekstilstva stavljen je u mirovanje, tj. nije izvrSen upis novih studenata u 1.
godinu studija. Iste akademske godine na Poslovnom odjelu osnovan je izvanredni stru¢ni
studij Ugostiteljstva.

U zgradi na lokaciji Ulice Ivana Mestrovic¢a 10 danas se nalazi samo Strojarski odjel, dok su svi
ostali odjeli, dekanat, stru¢ne sluzbe i Knjiznica smjesteni u zgradi Veleucilista na Trgu J. J.
Strossmayera 9. Veleuciliste je krajem 2003. godine dobilo ovu zgradu u vlasniStvo, donacijom
Ministarstva obrane Republike Hrvatske. Na tu su lokaciju tijekom 2006. godine u novouredene
prostore preseljeni dekanat, stru¢ne sluzbe, te Odjel sigurnosti i zastite i Tekstilni odjel, koji su
se dotad nalazili u Dugoj Resi. Veleuciliste u Karlovcu je krajem 2003. godine donacijom

Ministarstva obrane Republike Hrvatske dobilo kompleks zgrada Vojarne Frankopan u staroj
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zaSti¢enoj jezgri (Gradska Zvijezda) grada Karlovca. Osim navedene vojarne u kojoj je danas
sjediSte Veleucilista, uredena je jo§ zgrada nastavnih kabineta i laboratorija te je 2016. godine
dovrseno uredenje i otvoren je prvi studentski dom u Karlovcu, kapaciteta: 151 lezaj u okviru 33
trokrevetne, 25 dvokrevetnih i 2 jednokrevetne sobe. Temeljna je ideja bila da se na tom
dobivenom prostoru izgradi kompletan ,,studentski kampus”. Studentski centar Veleucilista u
Karlovcu preselio se na lokaciju Frankopanska ulica br. 5. Objekt je posve obnovljen i ureden te
ima oko 800 m? korisne povrSine. U njemu se nalaze prostorije administracije Studentskog
centra, prostorije studentskog servisa, studentskog zbora, sportske studentske organizacije,
internet-kafi¢, studentska Citaonica i izloZbeni prostor (galerija). DovrSetkom infrastrukturnog
projekta ,,Atrij znanja” (sufinanciranog iz Europskog fonda za regionalni razvoj) u 2021. godini
stvoreni su preduvjeti za daljnji razvoj obrazovnih i znanstveno-istrazivackih aktivnosti
Veleudilista. Veleucilistu su 2019. godine izvrSeni prijenos i darovanje dviju nekretninu (RH,
Ministarstvo drZzavne imovine) ,,Bosanskog magazina” i stare ,,Vojne bolnice” u Zvijezdi, a u
svrhu proSirenja kapaciteta studentskog doma u Karlovcu i izgradnju restorana studentske

prehrane i interpretacijskog centra.



2. ORGANIZACIJA I USTROJ VELEUCILISTA U KARLOVCU

Veleuciliste je ustrojeno kao javna ustanova — javno visoko uciliste koje obavlja djelatnosti
ustrojavanja i izvodenja preddiplomskih stru¢nih studija i specijalistickih diplomskih stru¢nih
studija, strucnog i znanstvenog rada iz tehnickih, druStvenih, biotehnickih znanstvenih podrucja
i biomedicine i zdravstva te interdisciplinarnih te interdisciplinarnih podruéja znanosti.
Veleuciliste ustrojava 1 izvodi programe cjelozivotnog obrazovanja, obavlja izdavacku,
poti¢e uvodenje novih tehnologija u gospodarstvu, pruza potporu u transferu tehnologije i u
osnivanju tehnoloskih parkova i poduzetnic¢kih inkubatora, obavlja ekspertize i konzultantske
poslove kao i ostale poslove u svezi s temeljnom djelatnoséu Veleucilista, te osigurava
odgovaraju¢i standard studenata. Veleuciliste je ustrojeno s veleuciliSnim odjelima i sluzbama u
svom sastavu. Veleucilisni odjel je temeljni nositelj izvedbe studija, stru€nog i znanstvenog rada.
Veleucilisni odjeli su:

e QOdjel lovstva i zastite prirode

e Odjel prehrambene tehnologije

e Odjel sestrinstva

e (Odjel sigurnosti i zastite

e Poslovni odjel

o Strojarski odjel.

Veleucilisni odjeli ustrojavaju jedan ili vise studija sa smjerovima i usmjerenjima (moduli
studija) ili bez njih. Ako vise odjela izvodi studij, nositelja studija odreduje Vijece Veleudilista.
Upravno-pravni, organizacijski, financijski, administrativni i drugi poslovi za potrebe

Veleucilista obavljaju se U zajednickim sluzbama. Dekanat Veleucilista ¢ine dekan i prodekani.



DEKAN
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PODRSKU STUDENTIMA

— KNJIZNICA

Slika 1. Organizacijska shema Veleucilista u Karlovcu



Organizacija 1 ustrojstvo VeleuciliSta, radnih mjesta 1 polozaja na VeleuciliStu kao 1 uvjeti
potrebni za obavljanje pojedinih poslova, popis i opis poslova svakog radnog mjesta ureduju se
Pravilnikom o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta na Veleucilistu. Tijela Veleucilista su:
Upravno vijece, dekan 1 Vijece veleucilista. Upravno vijece upravlja VeleuciliStem. Veleuciliste
zastupa i predstavlja dekan. Vije¢e Veleucilista ¢ine dekan, prodekani, procelnici odjela,
nastavnici, asistenti, predstavnici studenata i predstavnik nenastavnog osoblja. Ovlastenja i
odgovornosti Upravnog vijeéa, dekana i Vijeéa VeleuciliSta detaljno su utvrdena novim
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti, Uredbom o osnivanju Veleudili$ta u

Karlovcu 1 Statutom Veleudilista te Zakonom o ustanovama.



3. METODOLOGIJA IZRADE STRATEGIJE RAZVOJA

Strategija razvoja Veleucilista u Karlovcu ocekivan je kronoloski nastavak Strategije razvoja

Veleudilista u Karlovcu za razdoblje 2016. — 2021. godine. U Tablici 1 prikazani su rezultati

vrednovanja

1zvrSenosti

Veleucilista u Karlovcu za razdoblje 2016. — 2021.

strateskih ciljeva propisanih dokumentom Strategija razvoja

Tablica 1. Vrednovanje izvrsenosti strateskih ciljeva propisanih dokumentom Strategija razvoja
Veleucilista u Karlovcu za razdoblje 2016. — 2021.

IzvrSenost
strateSkog cilja do

visoko uciliste.

Strateski cilj [T e Napomena
razdoblja
Unaprijediti kvalitetu
postojecih studijskih programa
i razviti nove studijske
programe uskladene s
Strateski cilj 1 | potrebama trzista rada u 50%
nacionalnom i europskom
okruzenju. Kontinuirano
unaprjedivati obrazovne
resurse.
Unaprijediti kvalitetu Analizirajuéi vrste radova koje se
znanstvenog i stru¢nog rada te objavljuju na VUKI, primijecen je
Strateski cilj 2 | uspostaviti sustavnu potporu 50% znacajan pozitivan trend pri objavi
unaprjedenju istrazivackih znanstvenih radova visoke
kapaciteta kategorizacije
U ozujku 2020. Hrvatska je proglasila
T . epidemiju bolesti COVID-19 zbog
Intenzivirati aktivnosti ; - .
o medunarodne suradnie i Javnozdrgvstvenog rizika od visoke
Strateski cilj 3 .. ) 14% smrtnosti od nove nepoznate zarazne
uspostaviti medunarodnu bolesti, stoga su aktivnosti vezane za
prepoznatljivost. olesti, stog . .
mobilnost studenta i nastavnog osoblja
stagnirale.
Strateski cilj 4 Intenzivirati suradnju s 60%
gospodarstvom.
Kontinuirano poboljsavati i
Strateski cilj 5 | razvijati materijalne i ljudske 75%
resurse.
Strateski cilj 6 Razvoj kampusa Veleudilista 100%
u Karlovcu.
Uvidom u dinamiku izvrSenja zadatka
promatrajucu ukupno stratesko
Strateski cilj 7 Biti drustveno odgovorno 71% razdoblje, uocava se znatan napredak u

provodenju aktivnosti koje nisu
formalno u potpunosti izvriene u
planiranom razdoblju.

Slijedom navedenog, ocjena izvrSenosti strateskih ciljeva definiranih u dokumentu Strategija

razvoja Veleucilista u Karlovcu za razdoblje 2016. do 2021. godine je pozitivna te se smatra da

je polucila kvalitetne razvojne rezultate.




Strategija razvoja Veleudilista u Karlovcu temelji se na StrateSkim dokumentima:
e Nacionalnoj razvojnoj strategiji Republike Hrvatske do 2030. godine
e Strategiji obrazovanja, znanosti i tehnologije
e Hrvatskom kvalifikacijskom okviru
e Strategiji razvoja poduzetniStva
e Strategiji Odrziva Europa 2030

e Standardima i smjernicama za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru visokog

obrazovanja (ESG)
¢ Razvojnom strategijom Karlovacke zupanije 2020+
e Planom razvoja Karlovacke zupanije 2021. - 2027.
e Strategijom HGK

e Preporukama za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja HZZ-a.

U svrhu provedbe Strategije, odredeni su strateski ciljevi koji ¢e biti u fokusu razdoblja na koje
se Strategija odnosi. Iz strateskih ciljeva proizlaze mjere i aktivnosti koje ¢e biti potrebno izvrsiti
u svrhu ostvarenja strateskih ciljeva. Za svaku godinu provedbe strategije izradivat ¢e se Akcijski
planovi ¢ija ¢e se analiza provoditi godis$nje nakon isteka provedbenog razdoblja. U akcijskim
planovima ¢e se za svaku aktivnost odrediti indikator provedbe, vremenski rok te odgovorna

osoba ili tijelo nadlezno za njezinu provedbu.

U procesu izrade razvojne strategije Veleugilista u Karlovcu koristen je metodologki pristup!

strateSkog planiranja prilagoden uputama Ministarstva znanosti 1 obrazovanja.

! Buble, M. (ur.), Cingula, M., Dujani¢, M., Dul¢&ig, 7., Gonan BoZac, M., Galeti¢, L., Ljubi¢, F., Pfeifer, S., Tipuri¢,
D.: Strate$ki menadzment, Sinergija nakladnistvo d. 0. 0., Zagreb, 2005.
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Koraci u procesu izrade Strategije bili su:

analiza stanja i okruzenja

formulacija misije i vizije (postavljanje usmjerenja ustanove)
formulacija strateskih ciljeva

formulacija provedbenog plana (zadaci, odgovornosti, resursi, rokovi)

formulacija pokazatelja za prac¢enje i vrednovanje.

Analiza snaga, slabosti, prilika i prijetnji (SWOT analiza) za Veleuciliste u Karlovcu izvedena

je iz analize stanja razvoja (prikupljeni postoje¢i planovi, izvjeSc¢a, analiticki dokumenti,

misljenja i sl.).

Ovim se dokumentom definira razvojna strategija Veleuc¢ilista u Karlovcu u razdoblju od 2023.

do 2027. godine. Strategija predvida zadatke i mjere, koje VeleuciliSte namjerava provesti u

definiranom razdoblju.

Razvojnom strategijom definiraju se:

vizija, misija i vrijednosti
strateski ciljevi 1 zadaci
osobe i tijela potrebna za provedbu strategije

zadaci s mjerljivim indikatorima ostvarenja i plan provedbe.

Smjernice u definiranju Strategije su:

unaprjedivanje izobrazbe kvalitetnih stru¢nih kadrova

organizacija nastave u skladu sa suvremenim trendovima i europskim standardima, sto
podrazumijeva intenziviranje razmjene i mobilnosti studenata i nastavnika, te

implementaciju e-ucenja i uvodenje digitalnih alata u nastavni proces i provjeru znanja

intenzivnije povezivanje s gospodarskim subjektima zainteresiranim za obrazovanje
kvalitetnijih stru¢njaka kao i1 za poslovnu suradnju U nastavnom, stru¢nom i

istrazivackom podrucju
kontinuirani razvoj sustava osiguranja kvalitete
razvoj sustava cjelozivotnog obrazovanja u skladu s potrebama trzista rada

poticanje izdavacke djelatnosti nastavnika
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e poticanje na struc¢no i znanstveno usavrSavanje djelatnika Veleucilista
e razvoj znanstveno-istrazivackog rada

e poticanje na intenzivniju medunarodnu suradnju u podrucju nastavnog, strucnog i

znanstvenog rada

e odrzavanje veze sa zavrSenim studentima na obostranu korist

poticanje druStveno odgovornih aktivnosti.

3.1. Vizija, misija i vrijednosti
3.1.1. Vizija

Mi smo dinami¢na visokoobrazovna institucija koja inspirira studente i pokrece promjene.

Nas je moto: ,,Mi inspiriramo!”
3.1.2. Misija

Misija Veleucilista u Karlovcu je biti suvremena drustveno odgovorna visokoobrazovna
institucija koja ce:
e pruzati studentima stru¢na znanja i vjestine
« razvijati studijske programe i programe cjelozivotnog ucenja, projektne aktivnosti
temeljene na multidisciplinarnosti 1 interdisciplinarnosti jacaju¢i time digitalne, zelene i
civilne kompetencije
e provoditi primijenjena i1 razvojna istraZivanja
e pokretati promjene u drustvu i gospodarstvu u sinergiji s poslovnim, javnim i civilnim
sektorom

e razvijati programe i projekte u internacionalnom kontekstu.

3.1.3. Vrijednosti

Veleuciliste u Karlovcu se zalaze za:

e zajedniStvo
e odgovornost i eticnost
o ukljucivost i uvazavanje

e inventivnost.
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4. ANALIZA STANJA U 2022. GODINI

Do kraja 2022. godine, Veleudiliste u Karlovcu ispunilo je vec¢inu postavljenih ciljeva zadanih
prethodnom Strategijom razvoja i uskladilo svoje poslovanje sa smjernicama i preporukama iz
postupka reakreditacije iz 2020. godine, preporukama vanjske neovisne prosudbe kvalitete koje
je provela Agencija za znanost i visoko obrazovanje (AZVO) te preporukama proisteklim iz

razvoja sustava upravljanja kvalitetom u skladu sa standardima i smjernicama ESG i I1SO.

Veleudiliste je potpisnik programskog ugovora s Ministarstvom znanosti i obrazovanja te je u

svoju strategiju razvoja ugradilo ciljeve koji su utvrdeni u suradnji s resornim Ministarstvom.

4.1. Studijski programi i studenti

Tijekom 2022. kalendarske godine (dio ak. god. 2021./2022. i dio ak. god. 2022./2023.) na
Veleucilistu u Karlovcu izvodilo se ukupno 9 studija (6 stru¢nih preddiplomskih i 3
specijalisti¢ka diplomska stru¢na studija) u organizaciji Veleucilista, te stru¢ni studij Sestrinstva
u organizaciji Fakulteta zdravstvenih studija SveuciliSta u Rijeci u suradnji s VeleuciliStem.
Nazivi studija, vrste i na¢ina izvodenja studija te stru¢no zvanje koje su studenti stjecali po

zavrSetku studija prikazani su u Tablici 2.

Tablica 2. Studijski programi

Studij Vrsta lIzvedba Stru¢no zvanje
Mehatronika Stru¢ni preddiplomski, 180 Redovni strucm_prvostupnlk inZenjer strojarstva
ECTS (bacc. ing. mech.)
Strojarstvo Stru¢ni preddiplomski, 180 Redovni strucm_prvostupnlk inZenjer strojarstva
ECTS (bacc. ing. mech.)
. . . strucni prvostupnik inZenjer
Prehrambena tehnologija Egcsrl i preddiplomski, 180 Redovni prehrambene tehnologije (bacc. ing.
techn. aliment.)
Ugostiteljstvo Stru¢ni preddiplomski, 180 Red./Izv. struéni prvostupnik ekonomije (bacc.
ECTS o0ec.)
. S Stru¢ni preddiplomski, 180 struéni prvostupnik inzenjer sigurnosti
Sigurnost i zastita ECTS Red./lzv. i zastite (bace. ing. sec.)
L . Strucni preddiplomski, 180 stru¢ni prvostupnik inzenjer lovstva i
Lovstvo i zastita prirode ECTS Red./1zv. zatite prirode (bacc. ing. agr.)
. Specijalisticki ~ diplomski strucni specijalist inZenjer strojarstva
Strojarstvo stru¢ni, 120 ECTS Red /lzv. (stru¢. spec. ing. mech.)
. L Specijalisticki ~ diplomski struéni specijalist inZenjer sigurnosti i
Sigurnost i zastita struéni, 120 ECTS Red /lzv. zastite (strué. spec. ing. sec.)
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Studij Vrsta Izvedba Stru¢no zvanje
- Specijalisticki  diplomski .| strucni specijalist poslovnog
Poslovno upravijanje struéni, 120 ECTS Izvanredni upravljanja (strué¢. spec. oec.)
. B . Struéni preddiplomski, 180 .| struéni prvostupnik sestrinstva (bacc.
Sestrinstvo — FZS (Rijeka) ECTS Izvanredni med. techn.)

Prema podacima iz ISVU sustava iz veljace 2023. godine u akademskoj godini 2022./2023. na
Veleucili$tu u Karlovcu upisan je ukupno 1441 student, i to: 897 redovnih studenata (od kojih je
756 na stru¢nim preddiplomskim, a 141 na stru¢nim specijalisticCkim diplomskim studijima), te
544 izvanrednih studenata (od kojih je 353 na stru¢nim preddiplomskim, a 191 na stru¢nim

specijalisti¢kim diplomskim studijima). Raspodjela studenata po studijima je prikazana u Tablici

3i Tablici 4.

Na teret Ministarstva znanosti i obrazovanja studira 273 redovita studenta (upisali su 1. godinu
studija ili su u prethodnoj studijskoj godini ostvarili 55 ili viSe ECTS bodova), dok 1168
studenata sudjeluje u participaciji troSkova (dio troskova za nepoloZene predmete na redovitim

studijima ili puna cijena godine studija na izvanrednim studijima), od toga 624 redovnih te 544

izvanrednih studenata.

Tablica 3. Raspodjela studenata na strucnim studijima

Godina Godina Godina
Studij — strué¢ni Ukupno
. 1. I11.

Mehatronika 33 29 95 157
Strojarstvo 20 29 115 164
Prehrambena tehnologija 10 5 42 57
Ugostiteljstvo — redovni 18 10 121 149
Ugostiteljstvo — izvanredni 16 13 46 75
Sigurnost i zastita — redovni 33 28 113 174
Sigurnost i zastita — izvanredni 37 26 125 188
Lovstvo i zastita prirode — redovni 13 9 33 55
Lovstvo i zatita prirode — izvanredni 17 14 59 90
Sestrinstvo - izvanredni 30 30 40 100
Ukupno 227 193 789 1209
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Tablica 4. Raspodjela studenata na specijalistickim diplomskim strucnim studijima

Godina Godina
Studij — specijalisti¢ki Ukupno
. 1.
Strojarstvo — redoviti 13 63 76
Strojarstvo — izvanredni 1 17 18
Sigurnost i zastita — redoviti 21 44 65
Sigurnost i zastita — izvanredni 30 73 103
Poslovno upravljanje — izvanredni 22 48 70
Ukupno 87 245 332

Od ukupno 1441 upisana studenta u tekucoj (2022./2023.) akademskoj godini njih 1109 upisano
je na preddiplomske strucne studije, a 332 na specijalisticke diplomske stru¢ne studije.
Akademske godine 2021./2022. ukupno je upisano 1719 studenata, od toga 1320 studenata na
stru¢ne preddiplomske studije, a 399 studenta na specijalisti¢ke diplomske stru¢ne studije. Vidi
se da je u tekuéoj 2022./2023. akademskoj godini doslo do ukupnog smanjenja broja studenata
od 16,17 %. Smanjenje upisanih studenata na preddiplomske stru¢ne studije iznosi 15,98 % dok
smanjenje na specijalistiCke diplomske stru¢ne studije iznosi 19,2 % u odnosu na prethodnu

akademsku godinu.

U promatranom razdoblju najmanji ukupni broj upisanih studenata bio je 1441 u akademskoj
godini 2022./2023., dok je najvec¢i ukupni broj upisanih studenata bio u akademskoj godini
2016./2017., a iznosio je 2665 upisana studenta.
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Tablica 5. Broj upisanih studenata po studijima u razdoblju 2016. — 2022. godine

Studij 2016./17. | 2017./18. | 2018./19. | 2019./20. | 2020./21. | 2021./22. | 2022./23.
fg&ojarswo — strucni, 327 326 318 270 194 201 164
I'r\é'ghatm“'ka — strucnt, 217 232 242 210 244 173 157
Prehrambena

tehnologija — struéni, 178 161 133 97 90 64 57
red.

Lovstvo i zastita

prirode — struéni, red. + | 272 242 231 209 177 164 145
izv.

Sigurnost i zaStita — 681 620 585 568 488 429 362
stru¢ni, red. + izv.

Ugostiteljstvo — 606 532 480 428 357 289 224
struéni, red. + izv.

Strojarstvo —

specijalisticki, red. + 132 149 138 127 129 114 94
izv.

Sigurnost i zastita —

specijalisticki, red. + 140 168 219 229 238 207 168
izv.

Poslovno upravljanje = | ) 101 100 103 97 78 70
specijalisti¢ki, izv.

Ukupno 2665 2532 2446 2241 2014 1719 1441

Tijekom kalendarske godine 2022. na Veleucilistu u Karlovcu diplomiralo je 363 studenata Sto

je za 13,77 % manje nego 2021. godine kad je diplomirao 421 student. Podaci o diplomiranim

studentima po studijima posljednjih devet godina su dani u Tablici 6.
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Tablica 6. Diplomirani studenti u razdoblju 2016. — 2022. godine

Studij 2016. | 2017. | 2018. | 2019. | 2020. | 2021. | 2022.
Mehatronika 19 13 12 17 27 21 26
Strojarstvo 44 34 33 28 30 36 18
Prehrambena tehnologija 11 19 6 14 12 17 10
Ugostiteljstvo, red. 45 47 39 45 33 56 51
Ugostiteljstvo, izv. 5 18 12 8 18 20 5
Sigurnost i zastita, red. 51 55 52 36 40 42 36
Sigurnost i zastita, izv. 35 31 32 26 45 27 51
Lovstvo i zastita prirode, izv. 18 21 17 14 14 13 19
Lovstvo i zastita prirode, red. 6 10 8
Strojarstvo —specijalisticki, izv. 31 18 31 8 10 9 2
Strojarstvo — specijalisticki, red. 8 17 17 24 17
Sigurnost i zaStita — specijalisticki, red. 17 28 28 42 32
Sigurnost i zastita — specijalisticki, izv. 32 40 19 23 37 27 40
Poslovno upravljanje — specijalisti¢ki 20 23 17 28 19 42 16
Sestrinstvo 66 56 38 35 32
Ukupno 311 320 361 348 374 421 363

Tijekom 2022. godine odrzano je 6 svecanih promocija diplomanata na kojima je promovirano

ukupno 586 studenata. Podaci su dani u Tablici 7.
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Tablica 7. Ukupan broj promoviranih diplomanata po studijima u 2022. godini

Studij

72.

promocija

73.

promocija

74.

promocija

75.

promocija

76.

promocija

77.

promocija

Preddiplomski
strucni studij

Mehatronika

Strojarstvo

Prehrambena
tehnologija

Ugostiteljstvo —
redovni

Ugostiteljstvo-
izvanredni

Sigurnost i zastita —
redovni

Sigurnost i zastita —
izvanredni

Lovstvo 1 zaStita
prirode —
izvanredni

Lovstvo i zastita
prirode — redovni

Sestrinstvo

Specijalisticki
diplomski stru¢ni
studij

Strojarstvo —
izvanredni

Strojarstvo —
redovni

Sigurnost i zastita
— izvanredni

Sigurnost i zastita —
redovni

Poslovno
upravljanje

Ukupno

Ukupno —
preddiplomski i
diplomski stru¢ni

18

104

studii




4.2. Stru¢na i znanstveno-istrazivacka djelatnost

Struktura zaposlenika u znanstvenim i suradni¢kim zvanjima

U skladu sa Zakonom, na Veleucili$tu postoje nastavna i suradnicka radna mjesta. Neovisno o
radnom mjestu, zaposlenici mogu biti i u znanstvenim zvanjima. Ministarstvo znanosti i
obrazovanja (MZO) vodi Upisnik znanstvenika i Upisnik znanstvenih organizacija. Veleuc¢iliste
je upisano u Upisnik znanstvenih organizacija u znanstvenom podru¢ju tehnickih znanosti
(rjesenje MZOS, URBROJ: 533-08-06-2, KLASA: UP/I-640-02/05-08/00013 od 2. ozujka
2006.godine). Prema izvodu iz Upisnika od 10. veljac¢e 2023. godine, u Upisnik znanstvenika
upisano je 46 djelatnika Veleucilista. Upisano je 30 djelatnika s doktoratom znanosti (dr. sc.) i 5
djelatnika s magisterijem znanosti (mr. sc.). U znanstveno zvanje izabrano je 14 djelatnika (1
znanstveni savjetnik — ZSV, 4 visa znanstvena suradnika — ZVS i 9 znanstvena suradnika — ZS).

Struktura zaposlenika u znanstvenim i suradni¢kim zvanjima pregledno je prikazana u Tablici 8.

Tablica 8. Znanstvena zvanja djelatnika Veleucilista na dan 10. veljace 2023.

Znanstvena zvanja Broj djelatnika s izborom u znanstveno zvanje
znanstveni suradnik 9
vi$i znanstveni suradnik 4
znanstveni savjetnik 1
Ukupno 14

Provedeni znanstveni i stru¢ni projekti

U prethodnom strateSkom razdoblju Veleuciliste je sudjelovalo u provedbi 20 znanstvenih i

stru¢nih projekata, a to su:

1. ,LIFE Lynx — Preventing the extinction of Dinaric — SE Alpine lynx population through
reinforcement and long-term conservation” (EU Life program za sufinanciranje projekata).
Provedba projekta: 1. 7. 2017. — 31. 3. 2024.

2. Istrazivanje i razvoj specijaliziranih multirotornih bespilotnih letjelica”. Provedba projekta:
20.12. 2019. — 19. 12. 2022.

3. ,,Modifikacija procesa zrenja sira i razvoj proizvoda na bazi sirutke — SIRENA”. Provedba

projekta: 20. 12. 2019. — 19. 12. 2022.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

,MILK-ed: Modern and Innovative onLine-based Know-how on European Dairy
processing”. Provedba projekta: 1. 11. 2019. — 30. 4. 2022.

,Procis¢avanje vode i dobivanje energije koriStenjem novih kompozitnih materijala uz
Suncevo zracenje”. Provedba projekta: 20. 12. 2019. — 19. 12. 2022.

“Snaga vjeStina — unapredenje strucne prakse na stru¢nim studijima Veleucilista u
Karlovcu”. Provedba projekta: 9. 3. 2020. — 9. 2. 2023.

,KaRiJERA 1 JA”. Provedba projekta: 26. 2. 2020. — 27. 12. 2023.

,.STRuKA i TI”. Provedba projekta 26. 2. 2020. — 27. 12. 2023.

,Odrzivi turizam kroz druStveno poduzetnistvo”. Provedba projekta: 1. 10. 2020. — 1. 5.
2022.

,»Razvoj 1 primjena povrsinskih obrada viSeslojnog poda linije Divine Parquet”. Provedba
projekta: 1. 9. 2020.— 31. 3. 2023.

,RaSTEM — Radna Akcija: STEM”. Provedba projekta: 30. 12. 2021. — 30. 11. 2023.
»AgriNext — Inkubator poljoprivredne i ruralne izvrsnosti i platforma za razmjenu
kompetencija”. Provedba projekta: 1. 6. 2022. - 1. 6. 2026.

»Alati za iskustveno ucenje za stjecanje kompetencija SMART opskrbnog lanca —
SMARTER”. Provedba projekta: 1.12. 2022. — 30. 11. 2025.

“Primjeri dobre poljoprivredne i industrijske prakse — INCHEER”. Provedba projekta:
1.2.2023 — 20.9.2023.

,,Zelena skuta — visokovrijedni prehrambeni proizvod”. Provedba projekta: 30.1 0. 2018. —
30. 6. 2019.

,Novim vjestinama do zaposlenja”. Provedba projekta: 14. 5. 2018. — 14. 11. 2019.

,»Atrij znanja”. Provedba projekta: 1. 6. 2018. — 1. 4. 2021.

»-MEASURES”. Provedba projekta: 1. 6. 2018. — 31. 5. 2021.

»Znanjem do Zvijezde — primjena druStveno korisnog ucenja na kulturnom nasljedu
zajednice”. Provedba projekta: 19. 3. 2018. — 18. 12. 2019.

,»STEM revolucija u zajednici”. Provedba projekta: 19. 3. 2018. — 18. 11. 2019.

Provedba projekata ,,Modifikacija procesa zrenja sira i razvoj proizvoda na bazi sirutke —

SIRENA” i ,Istrazivanje i razvoj specijaliziranih multirotornih bespilotnih letjelica” je bila

produljena do srpnja 2023. godine.
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Objavljeni znanstveni i strué¢ni radovi

Od osnutka Veleucilista do 7. srpnja 2023. djelatnici su objavili 1463 rada, indeksiranih u
CROSBI bazi pri Institutu Ruder Boskovi¢. Od indeksiranih radova 689 su znanstveni radovi
(46.56 %), 377 su stru¢ni radovi (25,8 %), dok je 397 radova svrstano u kategoriju ,,ostali”’, prema
kategorizaciji radova u bazi CROSBI.

Od indeksiranih znanstvenih radova 324 ih je objavljeno u zbornicima znanstvenih konferencija
(46,73 % znanstvenih radova), dok je 156 radova (22,68 % znanstvenih radova) indeksirano kao

,izvorni znanstveni radovi”” prema CROSBI kategorizaciji.

Podaci o objavljenim znanstvenim radovima od 2000. do 2022. godine, indeksiranih radova u
SCOPUS bazi, prikazuju trend povecanja znanstvene publikacije, Sto je vidljivo u grafu na slici
2.

Slika 3 prikazuje distribuciju objavljenih znanstvenih radova za isti period, prema kategorijama
radova u SCOPUS bazi, dok slika 4 prikazuje distribuciju indeksiranih radova prema

znanstvenim podru¢jima.

Broj radova indeksiranih u SCOPUS bazi
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Broj radova

Slika 2. Znanstvena aktivnost
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Kategorije radova indeksiranih u SCOPUS bazi

u lzvorni rad = Konferencije « Pregledni rad= Poglavlje knjige

Slika 3. Kategorije indeksiranih radova

Podrucja radova u SCOPUS bazi

= Engineering » Agricultural and Biclegical Sciences = Physics and Astronomy
Chemistry = Computer Science = Materials Science
» Social Sciences » Chemical Engineering » Biochemistry, Genetics and Molecular Biology
= Business, Management and AccountirsHealth Professions = Immunology and Microbiology
= Environmental Science » Energy = Veterinary
Earth and Planetary Sciences » Medicine = Mathematics
» Pharmacology, Toxicology and Pharmis:Betimon Sciences = Economics, Econometrics and Finance
= Multidisciplinary » Nursing

Slika 4. Podrucja indeksiranih radova
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Izdavacka djelatnost

U razdoblju od 2018. do 2022. tiskano je i objavljeno nekoliko naslova u okviru izdavacke

djelatnosti Veleucilista.

Tiskana izdanja:

1.
2.
3.

Grundlagen der deutschen Sprache im Tourismus 2 / Sonja Eterovi¢, Katica Sobo (2018.)
Operativni menadzment : zbirka zadataka / Kornelija Severovi¢, Lahorka Halmi (2018.)
Tehnologija : obrada odvajanjem Cestica : zbirka rijeSenih zadataka (dio: Obrada
rezanjem) / Ante Pavi¢ (2019.)

Zbornik Veleucilista u Karlovecu (2019.)

Repetitorij vise matematike za tehnicke studije / Marina Tevc¢i¢, Marin Maras (2021.)

Online izdanja:

Primjena racunala / Damir Kralj (2018.)

Priroda i divlja¢ : strane vrste i lovstvo : zbornik sazetaka / glavni urednik Krunoslav
Pintur (2018.)

Uvod u ergonomiju / Snjezana Kirin (2019.)

Procjena rizika / Zoran Vucini¢ (2019.)

Certificiranje proizvoda prema CRP regulativi i normi EN 1090-1 / Srdan Medi¢ ... [et
al.] (2019.)

Odrzavanje strojeva i uredaja / Budimir Mijovi¢ (2019.)

Organisation des Geschiftsablaufs gastgewerblicher Untenehmen (Teil 2) / Katica Sobo
1 Sonja Eterovi¢ (2021.)

Deutsch fiir Sicherheitsfachkrifte 1 / Maja Mikulec Rogi¢ (2021.)

Elektronika 1 : udzbenik za studente stru¢nog studija Mehatronike Strojarskog odjela /

Vladimir Tudi¢ (2021.)

10. Zbirka rijeSenih zadataka iz statike / Nenad Lorkovi¢ (2022.)

4.3. Medunarodna suradnja

Veleuciliste je apliciralo za dodjelu financijskih potpora po projektima Erasmus. Odobren je

Erasmus+ projekt iz kategorije KA1 projekt koji omogucuje mobilnost studenata i osoblja u

okviru programskih zemalja s udjelom za mobilnosti u partnerske zemlje u vrijednosti od 51 756

eura. U okviru ovog projekta Veleucilistu je odobren jedan kombinirani intenzivni program BIP

za 15 sudionika u iznosu od 6 000 eura. U 2022. godini ostvarene su 2 odlazne mobilnosti
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studenata i 11 mobilnosti osoblja, i to 4 za poducavanje i 7 za stru¢no osposobljavanje. Osim
toga, ostvarene su i dvije dolazne mobilnosti stru¢njaka iz prakse u svrhu poducavanja s ciljem
internacionalizacije. Ostvarena je jedna dolazna mobilnost studenta u svrhu studijskog boravka
iz Barcelone (Spanjolska) koji je upisao 4 kolegija na Veleudilistu (2 na stru¢nom studiju
Ugostiteljstvo 1 2 na stru¢nom studiju Sigurnost i zastita). Takoder su ostvarene 4 dolazne
mobilnosti studenata iz Argentine u svrhu obavljanja stru¢ne prakse. Navedene mobilnosti
ostvarene su na Odjelu prehrambene tehnologije. Ostvareno je i 15 dolaznih mobilnosti osoblja

u svrhu stru¢nog osposobljavanja te u svrhu poducavanja.

Tijekom 2022. godine zavrSen je Erasmus+ KA2 projekt MILK-ed na kojem je Veleuciliste bilo
partner, te je zavr$na konferencija odrzana u Italiji. Veleuciliste je dobilo i novi KA2 projekt
SMARTER Kkoji razvija kompetencije znanja o pametnom lancu opskrbe, kao i transverzalne
vjestine kroz aplikacije iskustvenog ucenja. Sedam sveudilista i veleudilista iz Spanjolske,
Austrije, Irske, Finske, Hrvatske, Rumunjske i Argentine, kao i dvije organizacije za poslovni
razvoj isporudit ¢e digitalni materijal za ucenje, inovacije stvorene u suradnji S industrijama i
visokim ucilistima, kao i alate za formativno ocjenjivanje za metode odrzivog ucenja koje
ostvaruju nacelo internacionalizacije kod kuce. Studenti ¢e provesti analizu jaza u digitalnoj
zrelosti unutar ciljnih poduzeca kako bi stvorili okvir za temeljnu aktivnost u¢enja — SMARTER
Student Challenge. Radni paketi pripremit ¢e pametan protok materijala, novca i informacija za
podrsku studentskim izazovima koriStenjem simulacija, igri, webinara i online radionica.

Vrijednost projekta je 400 000 eura.

Takoder, po prvi puta kao partner sudjelujemo na Erasmus + centraliziranom projektu AgriNext
— poljoprivredna i ruralna izvrsnost. Ovaj je projekt inkubator i platforma za razmjenu
kompetencija ¢iji je cilj stvaranje okruzenja za ucenje kao odgovora na potraznju vjeStina na
trziStu rada u podru¢ju poljoprivrede. Kroz projekt planirana je izgradnja poduzetni¢kog
inkubatora AgriNext, osnovanog u tri zemlje — Sloveniji, Hrvatskoj i Spanjolskoj, planirano je
razvijanje platforme AgriNext za izvrsnost ruralnih podrucja, stvaranje virtualnog okruzenja za
interakciju, demonstraciju, razvoj i individualizaciju, pruzanje potpore potrebne za trajna
poboljSanja za multifunkcionalno strukovno obrazovanje i osposobljavanje u poljoprivredi za
poticanje izvrsnosti i zelenih radnih mjesta u ruralnim podrucjima; internetsko osposobljavanje
pruzatelja usluga usmjeravanja za uporabu novog modela usluga usmjeravanja; internetsko

osposobljavanje nastavnika strukovnog obrazovanja i osposobljavanja za fleksibilne procese

ucenja; dani su prijedlozi fleksibilizacije strukovnog obrazovanja i osposobljavanja te je
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planirana proizvodnja videomaterijala ,,zeleni posao = posao iz snova”. Vrijednost projekta je
2.553,260,00 eura.

4.4. Suradnja s gospodarstvom

Veleucilistu u Karloveu glavni je zadatak pruziti studentima visokokvalitetno, prakticno
orijentirano obrazovanje koje ¢e ih pripremiti za uspje$nu karijeru u njihovim strukama. Suradnja
s poslovnim sektorom 1i istrazivacki rad doprinose razvoju drustva i gospodarstva. Veleuciliste
¢ini prepoznatljivim i konkurentnim povezanost, otvorenost, raznolikost i profesionalnost, a
osim struénim kadrom to postize i suradnjom s gospodarstvom. Svjesni multidisciplinarnosti
i interdisciplinarnosti naSih studijskih programa kao i jedinstvenosti odredenih studijskih
programa Veleucilista u Karlovcu, kontinuirano tezi biti srediSte znanstvene 1 stru¢ne misli u
medunarodnom 1 regionalnom okruzenju. Iskustvo naSih predavaca i povezanost s realnim
sektorom koristimo kako bismo svim dionicima kroz razli¢ite programe prenijeli znanje koje ¢e
im biti od znacaja na trzi$tu rada. Kontinuirana suradnja s gospodarstvom pokreta¢ je i jedan od
prioritetnih ciljeva svih stru¢nih i znanstvenih djelatnosti na ustanovi. Suradnja s gospodarstvom
iskazuje se kroz razli¢ite edukacijske programe iz STEM podruéja, podrucja sigurnostii zastite,
podrucja zastite okoliSa, upravljanja poduze¢ima sve do podrucja proizvodnje hrane i pica.
Uspjesnom realizacijom ovih programa VeleuciliSte dodatno osnaZzuje svoju ulogu javne
obrazovne 1 stru¢no-znanstvene ustanove, u¢vrS€uje odnose sa subjektima iz poslovnog

okruZenja te aktivno provodi transfer novih znanja i spoznaja u njihovo poslovanje.

Izrada struénih studija i elaborata, takoder, predstavlja vazan vid suradnje s gospodarstvom. Ona
hrvatskim poduze¢ima, ali 1 javnim tijelima, omogucava prakti¢nu implementaciju najnovijih
medunarodnih dostignu¢a iz STEM podru¢ja, podrucja sigurnosti 1 zaStite, prehrambene

industrije, ekologije i zastite prirode i podrudja turizma.

Na VeleuciliStu su organizirana brojna predavanja uglednih stru¢njaka iz prakse €ime se
studentima omogucava stjecanje uvida u prakti¢na znanja nasih najboljih gospodarstvenika te

primjena steCenih znanja za rjeSavanje stvarnih problema u realnom sektoru.

Svaki od odjela blisko suraduju s konkretnim gospodarskim subjektima razvijajuéi i
unapredujuci nastavni plan i program, Sto se postize i aktivnim sudjelovanjem renomiranih

stru¢njaka iz industrije u nastavi, stru¢noj praksi i izradi zavr$nih i diplomskih radova.

25



Provedbom projekta ,,Atrij znanja”, Veleuciliste u Karlovcu poboljsalo je kapacitete za
istrazivanje, razvoj i inovacije u podru¢ju prehrambene tehnologije s naglaskom na smjer
Pivarstva. Rekonstruirana je zgrada Veleudilista, natkriven atrij, adaptirana mini pivovara,
uredeni laboratoriji 1 interpretacijsko-edukacijski centar. U okviru istog projekta osnazila se
povezanost, otvorenost, raznolikost i profesionalnost svih dionika institucije, na prvom mjestu

studenata, a zatim gospodarstva i zajednice.

Projektom su ojacani kapaciteti studija Prehrambene tehnologije kroz sljedece laboratorije i

procesni pogon:
1. Fizikalno — kemijski laboratorij za analizu hrane

Projektom ,,Atrij znanja” osnovan je novi laboratorij za fizikalno-kemijsku analizu hrane koji se
prostire na 130 m2. Djelatnost laboratorija prvenstveno je usmjerena prema analizi piva i
pivarskih sirovina te je on opremljen brojnim specijaliziranim uredajima koji omoguéuju njihovo
brzo i rutinsko ispitivanje, kao i provedbu specifi¢nih analiza. Posebno vrijedan dio laboratorija
je najsuvremenija analiticka oprema visoke osjetljivosti za hlapive (plinski kromatograf s
visestrukom spektrofotometrijom masa — GC-MS/MS) i nehlapive spojeve (tekucinski
kromatograf s viSestrukom spektrofotometrijom masa — LC-MS/MS). Ovi uredaji pruzaju uvid
u kvalitativni i kvantitativni identitet specifi¢nih organskih spojeva koje se mogu nalaziti i u

kompleksnim uzorcima te su stoga nuzan alat i u stru¢nim i u znanstvenim istrazivanjima.

Laboratorij od svog osnutka ostvaruje vrlo uspjeSnu suradnju s gospodarstvom, prije svega S

velikim, ali 1 malim pivovarama na podruc¢ju Republike Hrvatske.
2. Mikrobiololoski laboratorij

Laboratorij za mikrobiologiju, iz projekta ,,Atrij znanja”, nadopunjen je suvremenom ispitnom
opremom, kojom se prije svega nastojalo zadovoljiti potrebe provedbe rutinskih mikrobioloskih
za kvalitativno 1 kvantitativno utvrdivanje razli¢itih mikroorganizama (uredaj PCR) — uzro¢nika
kvarenja piva, ali 1 provodenje preventivne mikrobioloSke kontrole tijekom tehnoloskog procesa
proizvodnje piva. Medutim osim provodenja rutinskih mikrobioloskih analiza u podrucju

pivarstva, u laboratoriju se provode i ostale mikrobioloske poput analize hrane, vode, zraka i sl.
3. Procesni pogon — mikro pivovara

Veleucilisna mikro pivovara osuvremenjena je i nadogradena sredstvima osiguranih projektom
,yAtrij znanja”. Kapacitet varionice nije se mijenjao (iznosi oko 1,25 hL/uvarku), medutim ostatak

tehnoloske linije je osuvremenjen i sada omogucava bolju kontrolu i efikasniju provedbu procesa.
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Nabavom tri nova cilindri¢no-konusna fermentora poboljSana je moguénost provedbe
kontrolirane fermentacije bez otapanja kisika i unosa potencijalnih kontaminanata. Maksimalni
kapacitet podruma za fermentaciju i odlezavanje je oko 12,5 hL. Uz spomenutu opremu, mikro
pivovara je opremljena i jedinicom za propagaciju kvasca, plocastim filtrom za pivo, centralnom

CIP stanicom te protutlacnim, poluautomatskim punja¢em za staklene boce od 0,33 1 0,5L.

Zbog relativno malog kapaciteta i suvremene opreme, pivovara daje moguénost
proizvodnje vrlo velikog raspona razlicitih stilova piva visoke kvalitete u malim serijama te time
predstavlja idealnu polaznu bazu za provodenje eksperimentalnih tehnoloskih procesa. Suradnja
S gospodarstvom ostvaruje se uglavnom proizvodnjom razli¢itih kolaboracijskih piva (npr.
College Haze), ali i probnim kuhanjima te kao razvojni poligon za usavr$avanje pojedinih koraka

koji se koriste za proizvodnju piva (npr. propagacija kvasca).

Pri Veleucilistu u Karloveu u okviru studija Strojarstva i studija Mehatronike suradnja s

gospodarstvom provodi se putem ispitivanja i analiza u sljede¢im laboratorijima:

1. Laboratorij za bespilotne letjelice

. Obuka za rad sa zra¢nim robotima (bespilotnim letjelicama)

. Zracno snimanje

. Konzultantske usluge u podrucju bespilotnih letjelica i mobilnih robota
. Usluge projektiranja sustava bespilotnih letjelica i mobilnih robota

. Izrada prototipova aditivnom proizvodnjom (3D printanje)

. Usluge edukacije (od osnovnoskolskog do visokog obrazovanja)

2. Laboratorij za ispitivanje materijala

. Ispitivanje ¢vrstoCe materijala
. Ispitivanje tvrdo¢e materijala
. Ispitivanje Zilavosti materijala
. Metalografska ispitivanja

. Magnetska metoda

. Ultrazvuéna metoda

. Penetrantska metoda
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. Odredivanje ¢vrsto¢e materijala statickim vla¢nim i statickim tlacnim pokusom
. Odredivanje ¢vrsto¢e materijala na epruvetama standardnih dimenzija

. Odredivanje osnovnih znacajki materijala: granica razvlacenja (Re), vlacna

¢vrstoca (Rm), istezljivost (A), kontrakcija (Z) i dr.

Laboratorij strojne obrade
. DMG — DMU 50 eco, CNC obradni centar

. izrada obradaka veli¢ine do @¥550x450 mm
. izrada manjih proizvodnih serija
. max. brzina vrtnje glavnog vretena n=8000 min-1

. okretni moment M=83 Nm i snaga P=13 kW

. 5- osi (3 simultano + 2)

. radno podrucje X/Y/Z — 0si 500 mm/450 mm/400 mm

. promjer radnog stola @630 mm DMG — CTX 310 eco, CNC tokarilica

. izrada obradaka do ¥200 mm i duljine 450 mm

. izrada prototipnih komada osovina i vratila

. busenje 1 narezivanje navoja

. izrada i dorada prirubnica

. max. brzina vrtnje glavnog vretena n=5000 min

. okretni moment M=166,5 Nm i snaga P=16,5 kW

. max. brzine rezanja v=24 m/min za X-0s, v=30 m/min za Z-0s
. max. hod po X/Z-osi — 160 mm/450 mm

. max. promjer obradka — ¥200 mm

Laboratorij za ispitivanje drva i proizvoda od drva

. Ispitivanje abrazije — Taber test
. Ispitivanje sjajnosti povrsine

. Ispitivanje hrapavosti povrSine

. Ispitivanje ravnosti i paralelnosti

28



4.5. Ljudski i materijalni resursi

Veleuciliste u Karlovcu kontinuirano planira i unaprjeduje infrastrukturni razvoj u skladu sa
postoje¢im strateSkim razvojnim dokumentom, Strategijom razvoja za razdoblje 2016.-2021..
Veleuciliste je u proteklom razdoblju uspjesno pokrenulo i provodi znacajne infrastrukturne
projekte te djeluje prema osiguravanju novih prostora u zasti¢enoj povijesnoj Zvijezdi grada
Karlovca, a sve s ciljem kvalitetnije provedbe nastavnog procesa, stru¢nog i znanstveno-

istrazivackog rada te bolje suradnje s gospodarstvom.

Najznacajniji infrastrukturni projekt Veleucilista u Karlovcu bio je ,,Atrij znanja” (sufinanciran
iz Europskog fonda za regionalni razvoj) koji je s provedbom zapoceo u lipnju 2018. godine i
zavr$io u travnju 2021. godine. Rekonstrukcijom glavne zgrade Veleucilista ostvarili su se
dodatni prostorni kapaciteti (knjiznica, Citaonica, praktikumi i kabineti za projektnu nastavu,
senzorski laboratorij, kemijski laboratorij, prosirenje minipivovare) povrsine 1394,25 m? te
Veleugiliste ukupno raspolaze s prostorom povrsine 10.591,14 m?. Knjiznica se s lokacije

Mestroviceva 10, preselila u glavnu zgradu Veleu¢ilista.

Veleuciliste je 2019. godine s Republikom Hrvatskom, Ministarstvom drzavne imovine sklopilo
Ugovor o prijenosu prava vlasniStva nad nekretninom k.¢.br. 992/4, k.o. Karlovac II. Na opisanoj
nekretnini nalaze se ,,Bosanski magazin” i stara ,,Vojna bolnica”, a prijenos i darovanje izvrSeni
su u svrhu proSirenja kapaciteta studentskog doma u Karlovcu i izgradnju restorana studentske
prehrane 1 interpretacijskog centra. Temeljem ugovora o prijenosu prava vlasniStva nekretnine
k.¢.br. 934, k.o. Karlovac II (zgrada ,,Oruzane”) Karlovacka zupanija 2018. godine u vlasnistvo
Veleucilista u Karloveu prenijela je suvlasnicki dio od 27/100 dijela nekretnine ukupne neto
korisne povrsine 768,51 m?, koji se nalazi u potkrovlju objekta. Karlovacka Zupanija namijenila
je navedenu nekretninu za uredenje Regionalnog centra kompetencija u strukovnom
obrazovanju, kroz koji bi se u€enicima i studentima omogucilo stjecanje novih znanja, vjestina i
spoznaja u najmodernijim uvjetima, kako po pitanju prostora tako i po pitanju opreme, a sve u
svrhu opcenitog vertikalnog unapredenja obrazovanja na podruc¢ju Karlovacke Zupanije. U

potkrovlju zgrade ,,Oruzane” predviden je poduzetnicki inkubator VeleuciliSta u Karlovcu.

U prethodnom razdoblju zavrSen je i infrastrukturni projekt ,,Energetska obnova zgrade na adresi

Ivana Mestrovi¢a 10 u Karlovecu, K.K. 04.2.1.04.0133” s ciljem postizanja energetskih usteda.

Od prosinca 2022. godine do lipnja 2023. godine izvedena je sanacija nestabilnih dijelova

gradevine Bosanski magazin u cilju vracanja u stanje prije potresa.
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Tablica 9. Prostori u viasnistvu Veleucilista u Karlovcu po lokacijama

ldentifikacija zgrade Lokacija zgrade Povrsina u m?
Trg J. J. Strossmayera 9, Karlovac

Zgrada 1 (glavna grada) 3803,16
k.¢.br. 992/1, k.o. Karlovac 11

Zgrada nastavnih kabineta i laboratorija k.¢.br. 992/1, k.o. Karlovac II 446,37
Ulica Ivana Mestrovié¢a 10, Karlovac

Zgrada 2 1168,15

k.C.br. 2062/8, k.o. Karlovac 11
Vjekoslava Karasa 8, Karlovac

Vojna bolnica 2398,34
k.C.br. 992/4, k.o. Karlovac 11

Bosanski magazin k.¢.br. 992/4, k.o. Karlovac II 1380,87

UKUPNO 9196,89

Trenutno Veleudiliste u tri zgrade raspolaze s 5.417,68 m? korisne povrsine. Prostori su
namijenjeni odrzavanju nastavnih aktivnosti ali i zajednickih stru¢nih i znanstvenih istrazivanja
nastavnika/istraZivaca zajedno sa studentima. Svi laboratorij/praktikumi zadovoljavajuce su
opremljeni prema zahtjevima pojedinih studija. Veleuciliste u Karlovcu kontinuirano ulaze u

opremljenost svojih nastavnih kabineta i praktikuma nastojeci osuvremeniti i prostor i uredaje.

4.5.1. Nastavnici i suradnici

U akademskoj godini 2022./2023. nastavu je izvodilo ukupno 62 nastavnika i suradnika, od toga
su 58 nastavnika, 4 asistenta i 3 laboranta bila zaposlena na Veleudilistu (s razli¢itim udjelom
radnog vremena) i izvodili su 86,15 % nastave, a 49 nastavnika i suradnika sudjelovalo je u
nastavi temeljem ugovora o djelu (nastavnici koji su radili honorarno i suradnici). Struktura
stalno zaposlenih nastavnika/suradnika prema nastavnom/suradni¢kom zvanju dana 1. sije¢nja

2023. prikazana je u Tablici 10.

Tablica 10. Struktura stalno zaposlenih nastavnika i suradnika

Zvanje Broj
Profesor visoke Skole u trajnom zvanju 10
Profesor visoke $kole 10
Visi predavac 26
Predavag 10
Asistent 4
Ukupno 60
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Struktura zaposlenih nastavnika i suradnika prema dobnoj granici dana 1. 1. 2023. godine

prikazana je u Tablici 11.

Tablica 11. Struktura zaposlenih nastavnika i suradnika prema dobnoj granici

Broj nastavnika u dobnoj granici (godina)
Zvanje
<30 30-40 | 40-50 | 50-60 | 60-65 >65

Profesori visoke Skole 9 9

Visi predavaci 17 7

Predavaci 4 4 2

Asistenti 1 2

Ukupno 1 5 30 20 4

Od ukupnog broja nastavnog osoblja 9 zaposlenika se financira iz prihoda Veleucilista.

U akademskoj godini 2022./2023. vanjskim suradnicima povjereno je 13,85 % nastave. U nastavi
kao vanjski suradnici sudjeluju i nastavnici koji su trajno zaposleni na nekom drugom fakultetu,
veleucilistu, visokoj skoli ili istrazivackoj ustanovi u Republici Hrvatskoj. Dio vanjskih
suradnika su strucnjaci koji dolaze iz gospodarstva. Tako raznolika struktura istaknutih
stru¢njaka koji dolaze iz gospodarstva, ali i drugih institucija, doprinosi kvaliteti nastave na svim

studijima Veleucilista.

4.5.2. Nenastavno osoblje

Nenastavno osoblje obuhvaca 37 zaposlenika, i to: glavnog tajnika (rukovoditelj odjela u
podru¢noj sluzbi), voditelja Racunovodstveno-financijske sluzbe (voditelj racunovodstva),
diplomiranog knjiznicara (voditelj Knjiznice), knjiznicara, tajnicu dekana (voditelj odsjeka), tri
racunovodstveno-knjigovodstvena referenta, sluzbenika u Sluzbi za opée, pravne i kadrovske
poslove (struéni referent), voditelja odjeljka (voditelj Ureda za medunarodnu suradnju i
projekte), voditelja Informaticke sluzbe (visi stru¢ni savjetnik), rukovoditelja Studentske
referade (voditelj pododsjeka), tri struéna referenta u Studentskoj referadi (voditelj odsjeka), tri
visa laboranta, domara, osam Spremacica, jednog istrazivaca za potrebe provedbe projekta ,,Atrij
znanja” i odrzivosti njegovih rezultata, voditelja Ureda za karijerno savjetovanje i podrsku
studentima za potrebe provedbe projekta ,,Snaga vjestina”, asistenta voditelja projekta ,,Snaga

vjestina — unapredenje stru¢ne prakse na stru¢nim studijima Veleucilista u Karlovcu”, dva

voditelja projekta ,,Modifikacija procesa zrenja sira i razvoj proizvoda na bazi sirutke —
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SIRENA”, asistenta za potrebe provedbe projekta ,,Modifikacija procesa zrenja sira i razvoj
proizvoda na bazi sirutke — SIRENA”, dva asistenta za potrebe provedbe projekta ,,Procis¢avanje
vode i dobivanje energije koristenjem novih kompozitnih materijala uz Suncevo zracenje”,
voditelja aktivnosti u OpenLab-u, za potrebe provedbe projekta ,,STRuKA i TI” — Regionalni
centar kompetencija” i voditelja aktivnosti u OpenLab-u, za potrebe provedbe projekta

,,KaRijERA i JA — Regionalni centar kompetencija”.

Od ukupnog broja nenastavnog osoblja 15 zaposlenika se financira iz prihoda Veleucilista, 13 iz
sredstava Ministarstva znanosti i obrazovanja, dok je 9 zaposlenika zaposleno temeljem

sredstava EU projekata.

4.5.3. Informacijski i komunikacijski sustav

Prethodne 2022. godine Informaticku sluzbu ¢inila su dva stru¢njaka iz podrucja informacijskih
tehnologija (Linux, Microsoft, raCunalne mreze, ra¢unalna sigurnost), te dvojica studenata —
demonstratora. Polovicom 2022. godine navedeni struénjaci iz podru¢ja informacijskih
tehnologija prekinuli su radni odnos s Veleucdilistem te je zaposlen novi voditelj Informati¢ke
ispomoc¢ te su i dalje ostala zaposlena dva studenta — demonstratora. Informaticka sluzba djeluje

na dvije lokacije (Trg J. J. Strossmayera 9 i Ulica Ivana Mestrovica 10).

Tablica 12. Informaticki kabineti

Lokacija Oznaka 4 cunalnog Broj ra¢unala
kabineta

Trg J. J.Strossmayera 9 - glavna zgrada RK1 24

Trg J. J.Strossmayera 9 - glavna zgrada RK2 24

Ivana Mestrovica 10 RK1 24

Ivana Mestrovica 10 RK2 12

UKUPNO 84

Sve predavaonice Veleucilista u Karlovcu opremljene su prezentacijskom opremom (racunalo 1
projektor), a po potrebi je moguce spojiti 1 razglas. Znacajke informatickog sustava Veleucilista

u Karlovcu su:
» oko 250 klijentskih racunala u funkciji,

* 4 racunalna kabineta za nastavu sa ukupno 84 racunala,
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« ukupno 40 posluzitelja razne namjene u produkciji,

* 25 projektora,

* 20 printera,

* dva vatrozida (za obje lokacije po jedan),

* zbog povecanja sigurnosti, lokacije su povezane kriptiranim tunelom,

» povezanost na CARNet mrezu (obje lokacije), a time i na Internet, optickim kablom uz

propusnost od 1000Mbps,

* u sustavu Voopix za VoIP komunikaciju sa ostalim ¢lanicama Voopix sustava,

* u sustavu ISVU za napredno upravljanje studijima,

* u sustavu MERLIN za udaljeno ucenje,

* u sustavu AAI@EduHr za autentikaciju korisnika na neke javne servise,

« vlastiti sustav za video-konferencijske pozive (bigbluebutton.vuka.hr),

« virtualizirano okruzenje za zaposlenike i studente putem Citrix virtualizacijske platforme,

* prezentacijska oprema u veéini predavaonica sa ra¢unalima povezanim u gore navedeno

virtualizacijsko okruzenje.

Programska podrska kvalitetnom izvodenju nastave na svim odjelima podrazumijeva koriStenje
licenci za sljedece softvere: Microsoft Office 365, MS Office, Autodesk AutoCAD 2023,
Autodesk Inventor, Autodesk Multiphysics, Dassault Systemes CATIA, Ansys, Mentor
Graphics, NetBeans IDE, QGIS, VLC, LibreOffice itd.

Na VeleuciliStu se kontinuirano provodi usavrSavanje informatickih struénjaka kao i nabava
racunalne opreme i poboljSanje softverskih rjeSenja za provedbu nastave i1 istraZivanja
zaposlenika institucije. Institucija razli¢itim modelima podupire digitalizaciju 1 informatizaciju

svih procesa na ¢ijoj implementaciji rade svi zaposlenici.

4.5.4. Knjiznicni sustav
Knjiznica Veleucilista u Karlovcu je posebna ustrojstvena struéna jedinica u sastavu VeleuciliSta
I namijenjena je studentima, zaposlenicima, vanjskim suradnicima te $iroj drustvenoj zajednici

radi ostvarivanja znanstveno-istrazivackog i obrazovnog procesa. Njezina je djelatnost jedna od
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sastavnica stru¢nog rada koji se provodi usporedno, kontinuirano i u skladu s drugim stru¢nim
radom u obrazovnom procesu.
Osnovna je djelatnost Knjiznice odredena Zakonom o knjiznicama i ukljucuje: prikupljanje,

cey e

Knjiznica Veleugilista u Karlovcu nalazi se u prostoru povrsine 317 m? Koji ukljucuje i ¢itaonicu
od 102 m? s 28 radnih mjesta za rad i udenje. Knjiznica raspolaze s tri ra¢unala s internetskim
pristupom, od toga su dva namijenjena djelatnicima Knjiznice, a jedan potrebama korisnika.

Knjiznica, koristi i prostor u zgradi Veleu¢ilista u Ulici Ivana Mestrovica 9 koji sluzi kao arhivski

coen e

cey e

od 8.00 do 16.00 sati ponedjeljkom, utorkom, ¢etvrtkom i petkom te srijedom popodne od 10.00
do 18.00 sati.

Fond Knjiznice je sadrzajno specijaliziran i prilagoden potrebama studenata i djelatnika
Veleucilista. Knjiznica ima ukupno 12 987 primjeraka knjizne grade koja se nabavlja u skladu s
potrebama studijskih programa koji se izvode na VeleuciliStu i potrebama korisnika.

Bibliografske jedinica vezane za kolegije koji se odrzavaju na Veleucilistu pretrazive su putem

........

poslovanja i umreZavanje s drugim knjiZnicama u sustavu znanosti i obrazovanja. VeleuciliSna
knjiznica suraduje na uredivanju zapisa Sukladno uputama redaktora baze Nacionalne i
sveuciliSne knjiznice u Zagrebu. Krajnji je cilj da unosom svih bibliografskih jedinica u katalog

korisnik dobije informacije o posjedovanju grade te uvid u status o njezinoj raspolozivosti.

U okviru svoga djelovanja Knjiznica pomaze studentima u pretrazivanju literature za seminarske

1 zavr$ne radove temeljem upita putem elektronicke poste ili telefonski.

Svojim sadrzajem 1 gradom fond djelomi¢no zadovoljava zahtjeve korisnika te se moZze reci da
je na veéini odjela dostatan da zadovolji kriterij od 20 % obvezne literature po studentu koji

pohada odredeni kolegij. U fondu Knjiznice nalaze se udzbenici i prirucnici koji su propisani

.....

publikacije.
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Knjiznica posjeduje 1 izdanja nastala u bogatoj izdavackoj djelatnosti VeleuciliSta koja su dio
obvezne literature za studente svih odjela. Veleuciliste u Karlovcu u okviru svog djelovanja ima
1 mogucénost objavljivanja udzbenika i obrazovnih publikacija na mreznim stranicama. Svojim
objavama na mreznim stranicama Veleucilista vidljiva je otvorenost VeleuciliSta prema javnosti,
studentima 1 ostalim sudionicama u sustavu obrazovanja i Sire. Do danas je tiskano stotinjak
naslova, a vise od 20 naslova je objavljeno na mreznoj stranici Knjiznice u otvorenom pristupu.

Ostali nastavni sadrzaji za studente dostupni su putem Merlina — zasti¢enog sustava za e-ucenje.

Knjizni¢ni se fond kontinuirano obnavlja, a njegov rast ovisi o financijskim sredstvima kojima
raspolaze KnjiZnica, ne samo za neposrednu nabavu odabrane grade, ve¢ i za njezinu obradu,
pohranu i ¢uvanje, ukljucujuéi i prostor koji je neophodan za smjestaj grade.

ceny e

od 2019. do 2022. godine. Budu¢i da se u okviru stru¢nih 1 specijalistickih studija nalazi velik

broj kolegija i velik broj naslova obvezne i dopunske literature, prednost se dalo nabavi obvezne

coen e

U zbirci periodike nalazimo domace naslove na koje je Veleuciliste pretplaceno, a darom pristize

veliki broj domacih i stranih stru¢no-znanstvenih ¢asopisa.

Korisnici se, takoder, usmjeravaju na baze podataka u otvorenom pristupu kojima Veleuciliste
ima pristup putem nacionalne licence. Tako se im se putem Portala elektronic¢kih izvora za
hrvatsku akademsku i znanstvenu zajednicu omogucava pristup citiranim i bibliografskim

bazama podataka, bazama cjelovitih tekstova, e-casopisima i e-knjigama.

U sklopu KnjiZnice nalazi se i zbirka zavrSnih radova studenata, a od 2015. godine ureduje se 1
digitalna zbirka radova diplomanata VeleuciliSta koji se unose u DABAR — sustav Digitalnih
akademskih arhiva i repozitorija za pohranu zavrsnih radova svih ustanova u sustavu visokog
obrazovanja. Njegova je implementacija rezultat suradnje Nacionalne i sveucili$ne knjiznice u
Zagrebu 1 SveuciliSnog raCunskog centra (Srce) uz financijsku  podrSku Ministarstva
obrazovanja. U sklopu sustava Digitalnih akademskih arhiva i repozitorija kreiran je i
institucijski repozitorij Veleucilista u Karlovcu u kojem se pohranjuju zavrSni radovi studenata.
Ukupno je u repozitoriju u 2022. godini pohranjeno 319 radova sa stru¢nih i specijalistickih

studija.
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4.5.5.

Kabineti, laboratoriji i procesni pogoni

Veleuciliste u Karlovcu izvodi studijske programe koji u fokusu imaju razvijanje prakti¢nih

vjestina kod studenta, kao i provedbu stru¢no-znanstvenih projekta. 1z tog su razloga u funkciji

laboratoriji i procesni pogoni koji djeluju unutar Sluzbe za laboratorijske djelatnosti te

specijalizirani kabineti kako slijedi u nastavku.

Laboratoriji:

Laboratorij strojne obrade

Laboratorij za mehanicka ispitivanja materijala

Laboratorij za metalografska ispitivanja materijala

Laboratorij za hidrauliku i pneumatiku

Laboratorij za automatsko upravljanje i robotiku

Laboratorij za elektrotehniku i elektroniku

Laboratorij za brzu i prototipnu proizvodnju

Laboratorij za konstrukcije i projektiranje energetskih, procesnih i ekoloskih postrojenja
Laboratorij bespilotnih letjelica

Laboratorij za mlijeko i mlije¢ne proizvode

Laboratorij za mikrobiologiju

Laboratorij za senzorsko ocjenjivanje hrane

Fizikalno-kemijski laboratorij za analizu hrane

Kemijski laboratoriji

Laboratorij za analizu otpadnih voda i zaStitu okoliSa

Bioloski laboratorij

Cetiri informati¢ka kabineta (dva na adresi Ulica Ivana Mestrovic¢a 10 i dva na adresi Trg

J. J. Strossmayera 9).

Procesni pogoni:

Procesni pogon pivarstva — mikro pivovara

Procesni pogon mljekarstva
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Kabineti:

e [Kabinet za sigurnost i zastitu
e Kabinet za geobotaniku i tloznanstvo
e Kabinet za anatomiju

e Kabinet komparativne anatomije, biologije i trofeistike

Tablica 13. Nastavni laboratoriji/praktikumi Veleucilista u Karlovcu

Identifikaciia zarade Interna oznaka Povrsina | Broj radnih Broj
Jazg laboratorija/praktikuma m? mjesta racunala
KEMIJSKI PRAKTIKUMI /LABORATORIJI
Trg J. J. Strossmayera 9, Kemijski praktikum D-14
Zgrada veleu¢ili$nih kabineta i 63,2 16 (8) 0
laboratorija
Trg J. J. Strossmayera 9, Kemijski praktikum D-12
Zgrada veleudilisnih kabineta i 40,7 8 0
laboratorija
Trg J. J. Strossmayera 9, Laboratorij za mlijeko i
Zgrada veleucilisnih kabineta i mlijeéne proizvode (D-11) 41,7 4 1
laboratorija
PREHRAMBENI PRAKTIKUMI/ LABORATORIJI
Trg J. J. Strossmayera 9, glavna Procesni praktikum 31,89 + 4 1
zgrada pivarstva 28,83
Trg J. J. Strossmayera 9, glavna Procesni praktikum
zgrada mljekarstva 31,89 4 1
Trg J. J. Strossmayera 9, glavna BlOlOISkl i mikrobioloski 51.99 12 1
zgrada praktikum
Trg J. J. Strossmayera 9, glavna Senzorski laboratorij 5851 10 1
zgrada
LOVSTVO I ZASTITA PRIRODE
Trg J. J. Strossmayera 9, Kabinet botanike i
Zgrada veleucilisnih kabineta i pedologije 28,51 20 1
laboratorija
Trg J. J. Strossmayera 9, Kabinet komparativne
Glavna zgrada anatomije,  biologije i 63,72 40 1
trofeistike

Trg J. J. Strossmayera 9, Bioloski laboratorij

32 15 0
Glavna zgrada
STROJARSKI LABORATORIJI/PRAKTIKUMI
Trg J. J. Strossmayera 9, D 001 Laboratorij za brzu i
Zgrada veleucilisnih kabineta i prototipnu proizvodnju 40 8 8
laboratorija
Trg J. J. Strossmayera 9, D 002 Laboratorij za
Zgrada veleu¢ili$nih kabineta i strojnu obradu 40 2 2
laboratorija
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Identifikaciia zarade Interna oznaka Povrsina | Broj radnih Broj
Jazg laboratorija/praktikuma m? mjesta racunala
Trg J. J. Strossmayera 9, D 003 Laboratorij za
Zgrada veleu¢ili$nih kabineta i metalografiju , kemijska i 40 12 3
laboratorija mehani¢ka ispitivanja
Trg J. J. Strossmayera 9, D 004 Centar za
Zgrada veleu¢ili$nih kabineta i mehatroniku — ured za 15 4 4
laboratorija obradu podataka
Trg J. J. Strossmayera 9, Laboratorij za pneumatiku i
. . 33 8
Glavna zgrada hidrauliku
Trg J. J. Strossmayera 9, Laboratorij za senzoriku i
- 33 8
Glavna zgrada robotiku
Trg J. J. Strossmayera 9, Laboratorij za mehanic¢ka
T " 33 8
Glavna zgrada ispitivanja materijala
Trg J. J. Strossmayera 9, Laboratorij za
Glavna zgrada metalografiju i ispitivanja 33 8
bez razaranja
Trg J. J. Strossmayera 9, Laboratorij za vibracije i
N : 33 4
Glavna zgrada dinamiku strojeva
Trg J. J. Strossmayera 9, Laboratorij za prototipnu
. 33 4
Glavna zgrada tehnologiju
Trg J. J. Strossmayera 9, Laboratorij za elektronicke
33 4
Glavna zgrada sustave

Laboratoriji, kabineti 1 procesni pogoni namijenjeni potrebama studijskih programa na
Veleucilistu u Karlovcu koriste se u svrhu poucavanja, stjecanja znanja i iskustva u radu iz
razli¢itih podrucja znanosti. Ujedno predstavljaju bazu za znanstvena istraZivanja nastavnog

kadra i suradnika.

4.6. Drustveno odgovorno poslovanje
VeleucilisSte u Karlovcu je prihvatilo drustveno odgovorno poslovanje kao standardni nacin

poslovanja te taj proces kontinuirano provodi i revidira radi $to boljih ostvarivanja ciljeva.

Veleuciliste u Karlovcu kontinuirano provodi unaprjedenje kvalitete studiranja i rada za osobe s
invaliditetom i slabije pokretljivosti kroz Centar za podrsku studentima s invaliditetom. Centar
djeluje u okviru Veleucilista u Karlovcu od 2013. godine s ciljem ravnopravnog pristup
obrazovanju, ali i svim infrastrukturnim sadrzajima koji je omogucen studentima, nastavnicima
i drugim osobama s invaliditetom i smanjenom pokretljivosti. Djelovanje se provodi kroz dva

jednakovrijedna aspekta:

e infrastrukturno — kontinuiranim provodenjem aktivnosti prilagodbe svih veleuciliSnih
prostornih kapaciteta (prilagodenost prilaza, sanitarnih ¢vorova, osiguranih parkirnih

mjesta i ugradivanjem dizala)
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e osiguravanjem prava na asistenta (studenta ili volontera) kao pomo¢ u obavljanju
svakodnevnih aktivnosti tijekom studiranja za studente s invaliditetom i slabije
pokretljivosti

e organizacijom okruglih stolova, predavanja i tribina.

Osim navedenog Centra, Veleuciliste kao javna ustanova u ¢ijem je fokusu student, kroz projekt
,»Snaga vjestina” osnovala je Ured za karijerno savjetovanje i podrSku studentima kako bi
studentima omogucio brze i kvalitetnije ukljucivanje na trziSte rada. Glavni je cilj Ureda
pruzanje podrske studentima u razvoju karijere, akademskom razvoju te pruzanje psiholoske

podrske tijekom studiranja.
Glavne aktivnosti Ureda su:

e Kkarijerno savjetovanje i pomo¢ u razvijanju vjestina upravljanja karijerom

e podrska u povezivanju s trziStem rada i alumnijima

e pomoc¢ u usvajanju u¢inkovitih strategija u¢enja i polaganja ispita

e pruzanje psiholoske pomoci tijekom studiranja

e organiziranje i provodenje edukativnih radionica i predavanja te gostujucih predavanja
e informiranje o moguénostima zaposljavanja i usavrSavanja

e podrska u provodenju stru¢ne prakse

e osnivanje i koordinacija Alumni kluba

e ispitivanje stavova i potreba studenata, biv§ih studenata, trziSta rada i ostalih dionika.

Ured redovito za studente organizira radionice iz podrucja vjeStina razvoja karijere, akademskog
I osobnog razvoja (izrada karijernih planova i postavljanje ciljeva, priprema za razgovor za
posao, pomo¢ u pisanju zivotopisa i motivacijskog pisma, stvaranje mreze kontakata, upravljanje
vremenom, informiranje o strategijama ucéenja i organiziranju gradiva, pomo¢ u savladavanju
ispitne anksioznosti, razvijanje komunikacijskih vjestina i sl.) Takoder redovito pruza studentima
individualno savjetovanje iz svih navedenih podruc¢ja kao i psiholoSko savjetovanje tijekom
studiranja. Kroz organiziranje gostujucih predavanja, studentima se pruzaju dodatne informacije
o trzi$tu rada, tvrtkama i moguénostima za pohadanje stru¢ne prakse, studentskog rada u buducoj

struci ili pripravnistva.

Ured organizira i provodi ispitivanja stavova i potreba studenata, trziSta rada 1 ostalih dionika

kako bi se unaprijedila kvaliteta studiranja na Veleucilistu te kvaliteta usluga Ureda.
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Kontinuirano se provodi pracenje razloga napustanja studija i pracenje zaposljavanja bivsih

studenata.

Cilj Ureda je nastaviti s provodenjem navedenih aktivnosti prema §to ve¢em broju studenata,
stvarati prilike za unaprjedenje akademskog uspjeha i lak$u integraciju na trziSte rada te kreirati

nove usluge prilagodene potrebama studenata.

Kako bi Veleudiliste u Karlovcu ostalo $to bolje povezano sa svojim biv§im studentima, osnovan
je Alumni klub ,,VUKA”. Alumni Klub se odnosi na bazu diplomiranih studenata Veleudilista u
Karlovcu koja se vodi elektronicki. Koordinaciju aktivnosti vezano za vodenje baze vodi Ured
za Karijerno savjetovanje i podrsku studentima, a ¢lanovi imaju pristup svim uslugama Ureda.
Cilj osnivanja je trajno povezivanje biv§ih studenata i Veleucilista, unaprjedenje povezivanja

studenata i gospodarstva te prosirivanje moguénosti za stjecanje prakti¢nih znanja.

Veleuciliste ima od 2014. godine razvijen i sustav potpore za studente slabijeg socio-
ekonomskog statusa. Za akademsku godinu 2022./2023. dodijeljena je stipendija redovitoj
studentici slabijeg socio-ekonomskog statusa koji studira na Veleucilistu u Karlovcu u iznosu od
1.000,00 kn mjesec¢no.

Veleuciliste u Karlovcu, takoder, kontinuirano brine i o svojim zaposlenicima tako da im

omogucava dodatni sistematski pregled, odnosno pregled iznad zakonski propisanih obveza.

Projektom ,,Centar za odrzivi razvoj —solarni fotonaponski sustav” na JZ strani krova zgradi D
— zgradi nastavnih laboratorija i kabineta, postavljen je solarni fotonaponski sustav koji se nalazi
u paralelnom pogonu s distribucijskom mreZom i prikljucen je na javnu elektroenergetsku mrezu.
Sustav je namijenjen napajanju elektri¢nom energijom tro$ila u gradevini, a visak elektri¢ne
energije predaje se u elektrodistribucijsku mrezu, mrezu HEP-a. Ovime je Veleuciliste povlasteni
proizvoda¢ s obvezom isporuke standardne razine kvalitete elektricne energije u
elektrodistribucijsku mrezu prema normi EN 50160. Navedeni projekt ima primarno edukativnu
svrhu za mogucénosti iskoriStavanja obnovljivih izvora energije u sklopu nacela odrzivog

gospodarenja.

Po zavrSetku projekta ,,Atrij znanja”, Veleudiliste je uspjeSno provelo i rekonstrukciju svoje
glavne zgrade natkrivajuci veliki atrij. Tom je prilikom uredena i energetska ovojnica i
izmijenjena vanjska stolarija. Ovime ne samo da se VeleuciliSte pridruzilo ekoloskoj
osvijestenosti smanjenja potrosnje energenata, 0dnN0sSno smanjenju uglji¢nog otiska na globalnoj
razini, ve¢ se navedenom energetskom obnovom utjecalo i na produljenje Zivotnog vijeka ove

kulturno-povijesne gradevine koja se nalazi pod zastitom Ministarstva kulture.
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5.

SWOT ANALIZA

SNAGE (STRENGTHS)

Ukljucenost studenata u procese kvalitete VUKA.

Potencijal razvoja novih i interdisciplinarnih studijskih programa.

Materijalni resursi Veleucilista udovoljavaju potrebama studenata na europskom prostoru
visokog obrazovanja.

Kontinuirana suradnja s biv§im studentima Veleucilista u Karlovcu.

Poticanje kontinuiranog usavrSavanja nastavnika kroz medunarodnu mobilnost kroz
medunarodne projekate, studijske programe, konferencije, stru¢na usavrsavanja i sl.
Dostupnost Ureda za karijerno savjetovanje i podrsku studentima, suvremena opremljenost
prostora za ucenje, praktikuma i knjiznice.

Prisutnost Veleucilista na drustvenim mrezama, u medijima i zajednici te informiranje o
svim aktivnostima u kojima ono sudjeluje.

Jedinstvenost i specifi¢nost studijskih programa u regiji.

Razinu kvalitete nastavnih procesa 1 podrS8ke studentima AZVO je ocijenio
zadovoljavaju¢éom zbog inkluzivnosti ranjivih skupina studenata u nastavni proces i
programa medunarodne mobilnosti te otvorenosti lokalnoj zajednici.

Razinu kvalitete nastavni¢kih i institucijskih kapaciteta AZVO je ocijenio zadovoljavaju¢om
zbog kvalitete nastavnika i dodane vrijednosti vanjskih suradnika te infrastrukture

Veleudilista.

Razinu kvalitete studijskin programa AZVO je ocijenio zadovoljavajuéom uz uvjet

uvazavanja preporuka.

Razinu kvalitete nastavnog procesa i podrS8ke studentima AZVO je ocijenio

zadovoljavaju¢om uz uvjet uvaZzavanja preporuka.

Razinu kvalitete struéne i znanstvene djelatnost AZVO je ocijenio zadovoljavaju¢om zbog

podupiranja znanstvene djelatnosti i potencijala za suradnju s regionalnim gospodarstvom.

Razinu kvalitete nastavnickih i institucijskih kapaciteta AZVO je ocijenio zadovoljavaju¢om

uz uvjet uvazavanja preporuka.

Razinu kvalitete stru¢ne i znanstvene djelatnosti AZVO je ocijenio zadovoljavaju¢om uz

uvjet uvazavanja preporuka.
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Osnazeni ljudski kapaciteti knjiznice Veleucilista.

Posjedovanje Erasmus povelje za strateSko razdoblje 2021. — 2027.

Bijenalni medunarodni skup ,,Zastita na radu i zastita zdravlja”.

Bilateralni sporazumi s institucijama iz inozemstva.

VUKA je upisana u Upisnik znanstvenih organizacija (podruéje tehnickih znanosti).
Programi cjelozivotnog ucenja

Suradnja s gospodarstvom

Strucna praksa i terenska nastava u nastavnim programima

Suradnja s civilnim sektorom

SLABOSTI (WEAKNESSES)

Razina internog osiguravanja kvalitete.

Tromost procesa revizije studijskih programa.

Veliki udio studenata koji odustaju od studija (engl. drop-out).

Nedovoljno ulaganje u pedagosko-metodicke i andragoske kompetencije nastavnog osoblja.
Konzervativan pristup dijela akademske zajednice dinami¢nom razvoju Veleucilista.

Nedovoljno uc¢inkovito prikupljanje podataka od razli¢itih dionika, analiziranje 1 pracenje

aktivnosti na temelju takvih podataka.
Promotivne aktivnosti ograni¢ene resursima.

Neuravnotezenost raspodjele ECTS bodova na studijskom programu sukladno optere¢enosti

studenata.

Nemotiviranost nastavnog osoblja za odrzavanjem nastave na stranom jeziku.

PRILIKE (OPPORTUNITIES)
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Ukljucivanje gospodarstvenika u kreiranje programa sukladno potrebama trzista (studijski

programi i cjelozivotno ucenje).

Koristenje EU fondova za razvoj cjelozivotnog obrazovanja i unaprjedenje studijskih

programa.

Umrezavanje sa znanstvenim i visokoskolskim institucijama u Europi (strateski savez i

zdruzeni medunarodni studijski programi).
Pozitivna percepcija Veleucilista u lokalnoj zajednici (projekti, umrezavanje).
Medunarodni projekti (strucna i znanstvena suradnja, strateski savezi).

Civilna misija (generiranje znanja izvan akademskog okruZenja u korist drustvenog,

kulturoloskog, tehnoloskog i ekonomskog razvoja).
Promjena Zakona o znanosti i visokom obrazovanju.
Potencijal za mobilnost studenata te nastavnog i nenastavnog osoblja iz tre¢ih zemalja.

Potencijal mobilnosti studenata te nastavnog i nenastavnog osoblja u Europskom prostoru

obrazovanja.

Pridruzivanje u mrezu europskih sveucilista.

PRIJETNJE (THREATYS)

Negativna demografska kretanja.

Pad broja ucenika srednje $kole s polozenom maturom.

Mnogobrojna konkurencija visokoobrazovnih institucija.

Nedovoljno izdvajanje sredstava za znanost i obrazovanje.

Zabrana novih zapoSljavanja.

Tromost sustava u evaluaciji i dinamici financiranja projekata.
Percepcija studenata o Karlovcu kao gradu koji nije po mjeri studenta.

Demotiviranost stru¢njaka i akademske zajednice za ukljuivanje u nastavni proces

uzrokovana nedovoljno atraktivnim beneficijama.
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6. STRATESKI CILJEVI RAZVOJA VELEUCILISTA U KARLOVCU

Veleuciliste u Karlovcu svoje djelovanje u narednom strateSkom razdoblju usmjerava prema
ostvarenju sljedecih strateskih ciljeva:

Povecanje relevantnosti, kvalitete studija i zadovoljstva studenata (Tablica 14)
Pospjesivanje znanstvene aktivnosti (Tablica 15)

Jacanje suradnje s gospodarstvom (Tablica 16)

A 0 poE

Jacanje drustvene odgovornosti (Tablica 17)

Operacionalizacija ovih strateSkih ciljeva prikazana je u tablicama koje slijede u nastavku.
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Tablica 14. Povecanje relevantnosti, kvalitete studija i zadovoljstva studenata

POSEBNI CILJEVI

POKAZATELJI REZULTATA

AKTIVNOSTI

ODGOVORNE OSOBE

VRIJEME
PROVEDBE

1.1. Unaprjedenje
uspjesnosti studiranja i
zavrsetka studijskih
programa

postotak upisanih studenata koji
zavr$avaju studij u propisanom
vremenu trajanja studija

1.1.1. Povecanje postotka upisanih
studenata koji zavr$avaju studij u

propisanom vremenu

Prodekan za nastavu i studente
Procelnici odjela

kontinuirano do
kraja razdoblja

udio studenata koji su ostvarili 55 ili
vise ECTS bodova

1.1.2. Povecanje udjela upisa
studenata u viSe godine studija

Prodekan za nastavu i studente
Procelnici odjela

kontinuirano do
kraja razdoblja

broj dodijeljenih studentskih
stipendija

1.1.3. Stipendiranje studenata iz

vlastitih izvora VUKA-e

Dekan
Prodekan za nastavu i studente
Prodekan za kvalitetu i razvoj

kontinuirano do
kraja razdoblja

1.2. Razvoj i revizija
studijskih programa

prihvaceni prijedlozi za unaprjedenje
studijskih programa na svim
hijerarhijskim razinama

1.2.1. Revizija i unaprjedenje
studijskih programa

Prodekan za nastavu i studente
Procelnici

Povjerenstva za studijske
programe

kontinuirano do
kraja razdoblja

izraden elaborat studija

1.2.2. lzrada novih studijskih
programa

Prodekan za nastavu i studente
Procelnici

Povjerenstva za studijske
programe

kontinuirano do
kraja razdoblja

broj studijskih programa uskladenih s
HKO-om

1.2.3. Uskladivanje studijskih
programa s HKO-om

Prodekan za nastavu i studente
Procelnici

Povjerenstva za studijske
programe

kontinuirano do
kraja razdoblja

broj stipendija za deficitarna
zanimanja

1.2.4. Stipendiranje studenata
deficitarnih zanimanja

Dekan
Prodekan za nastavu i studente
Prodekan za kvalitetu i razvoj

kontinuirano do
kraja razdoblja

broj redovitih studenata u STEM
podruc¢jima u odnosu na ukupan broj
redovitih studenata

1.2.5. Jacanje vidljivosti studija u

STEM podrudju na trzistu

Prodekan za nastavu i studente
Procelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja
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POSEBNI CILJEVI

POKAZATELJI REZULTATA

AKTIVNOSTI

ODGOVORNE OSOBE

VRIJEME
PROVEDBE

izradena projektna prijava

1.2.6. Unaprjedenje strucne prakse (na
svim studijima)

Prodekan za nastavu i studente
Prodekan za projekte, struéni,

znanstveni rad i medunarodnu
suradnju

Ured za projekte

kontinuirano do
kraja razdoblja

broj studenata koji su ostvarili
najmanje 5 ECTS-a na studentskoj
praksi

1.2.7. Kontinuirana provedba strucne
prakse

Voditelji stru¢ne prakse
Procelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja

zapisnici sa sastanaka s potencijalnim
partnerima

1.2.8. Poticanje otvaranja zdruzenih
studija

Prodekan za nastavu i studente
Prodelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja

broj provedenih projekata studenata i
nastavnika za jacanje digitalnih,
zelenih i gradanskih kompetencija

1.2.9. Uvodenje suvremenih metoda i
tehnologija za jacanje digitalnih,
zelenih i gradanskih kompetencija
(DKU, projektna nastava,...)

Prodekan za nastavu i studente
Prodelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja

broj izdanih omedenih publikacija za
nastavu

1.2.10. Poticanje izdavanja omedenih
publikacija za nastavu

Prodekan za projekte, strucni,
znanstveni rad i medunarodnu
suradnju

Procelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja

1.3. Unaprjedenje
studija

prosireni hardverski resursi potrebni
za izvodenje online nastave

1.3.1. Stvaranje materijalnih resursa
za uvodenje online studija

Prodekan za nastavu i studente
Procelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja

broj zaposlenika koji su pohadali
tecajeve SRCA

1.3.2. Osposobljavanje zaposlenika za
izvodenje online studija

Prodekan za nastavu i studente
Procelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja

elaborat kratkih stru¢nih studija

1.3.3. Uvodenje kratkih stru¢nih
studija prema potrebama poslodavaca
na trziStu rada

Prodekan za nastavu i studente
Procelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja

1.4. Unaprjedenje
studentskog standarda

prijava projekta za prosirenje
kapaciteta studentskog doma

1.4.1. Prosirenje kapaciteta
studentskog doma (Vojna bolnica)

Dekan
Prodekan za kvalitetu i razvoj

do kraja
razdoblja
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POSEBNI CILJEVI POKAZATELJI REZULTATA AKTIVNOSTI ODGOVORNE OSOBE VRIJEME
PROVEDBE
prijava projekta za izgradnju 1.4.2. 1zgradnja restorana studentske Dekan do kraja
restorana studentske prehrane prehrane (Bosanski magazin) Prodekan za kvalitetu i razvoj razdoblja
odabir lokacije 1.4.3. IznalaZenje trajnog rjeSenja za Dekan do kraja
izrada projektne dokumentacije provodenje sportskih aktivnosti Prodekan za kvalitetu i razvoj razdoblja

studenata Veleucilista

Prodekan za nastavu i studente

prijavljeni projekti 1.4.4. Provedba studentskih projekata | Dekan kontinuirano do
odobreni projekti Studentski zbor kraja razdoblja
broj provedenih studentskih 1.4.5. Organizacija i provedba Dekan kontinuirano do
aktivnosti sportskih i kulturnih aktivnosti Studentski zbor kraja razdoblja
broj provedenih aktivnosti Ureda za 1.4.6. Jadanje podrske studentima Dekan kontinuirano do

karijerno savjetovanje i podrsku
studentima

kroz aktivnosti Ureda za karijerno
savjetovanje i podrsku studentima

Voditelj Ureda za karijerno
savjetovanje i podrsku
studentima

kraja razdoblja

broj organiziranih Dana Kkarijera
broj organiziranih prezentacija
poslodavaca

1.4.7. JaCanje suradnje s
gospodarskim subjektima kroz
aktivnosti Ureda za karijerno
savjetovanje

Dekan

Prodekan za kvalitetu i razvoj
Voditelj Ureda za karijerno
savjetovanje i podrsku
studentima

kontinuirano do
kraja razdoblja

1.5.
Internacionalizacija

broj ostvarenih mobilnosti

1.5.1. Mobilnost osoblja

Prodekan za projekte, stru¢ni,
znanstveni rad i medunarodnu
suradnju

Erasmus koordinator

kontinuirano do
kraja razdoblja

broj ostvarenih mobilnosti

1.5.2. Mobilnost studenata

Prodekan za projekte, stru¢ni,
znanstveni rad 1 medunarodnu
suradnju

Erasmus koordinator

kontinuirano do
kraja razdoblja

broj syllabusa na engleskom jeziku

1.5.3. Izvodenje dijela ili cijelih
studijskih programa na stranom jeziku

Prodekan za nastavu i studente
Procelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja
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Tablica 15. Pospjesivanje znanstvene aktivnosti

POKAZATELJI REZULTATA AKTIVNOSTI ODGOVORNE OSOBE VRIJEME
POSEBNI PROVEDBE
CILJEVI
2.1. Podizanje broj znanstvenih radova 2.1.1. Povecanje broja znanstvenih | Dekan kontinuirano do

kvalitete znanstvenih

istrazivanja

indeksiranih u WoS, SCOPUS i
A1 Casopisima te medunarodno
recenziranim zbornicima za
tehnicke, biotehnicke, prirodne,
biomedicinske i zdravstvene te
drustvene 1 humanisticke znanosti
te umjetni¢ko podrucje u kojima
su djelatnici Veleucilista autori
i/ili koautori rada

radova indeksiranih u bazama

Prodekan za projekte,
struéni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Nastavnici

kraja razdoblja

broj uspjesnih prijava znanstveno-
istrazivackih projekata

2.1.2. Povecanje broja znanstvenih
projekata

Dekan

Prodekan za projekte,
struéni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Nastavnici

kontinuirano do
kraja razdoblja

2.2. Suradnja s
medunarodnim i
domac¢im
znanstvenim
institucijama

broj sporazuma o suradnji s
drugim znanstvenim institucijama

broj prijavljenih znanstveno-
istrazivackih projekata u
partnerstvu s drugim znanstvenim
institucijama

2.2.1. Provedba znanstveno-
istrazivackih projekata u
partnerstvu s drugim znanstvenim
institucijama

Dekan

Prodekan za projekte,
struéni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Nastavnici

kontinuirano do
kraja razdoblja

broj nastavnika koji su ¢lanovi u
uredniStvima Casopisa i
organizacijskim i/ili znanstvenim
odborima konferencija

2.2.2 Intenziviranje ¢lanstva u
uredni$tvima Casopisa i
organizacijskim i/ili znanstvenim
odborima konferencija

Prodekan za projekte,
struéni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Procelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja

broj znanstvenih radova u
koautorstvu s autorima s drugih
znanstvenih institucija u kojem su
djelatnici Veleucilista autori i/ili
koautori rada

2.2.3. Povecanje broja radova
objavljenih u koautorstvu s
autorima drugih institucija, narocito
radova u kojima su djelatnici

Nastavnici

kontinuirano do
kraja razdoblja
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POSEBNI
CILJEVI

POKAZATELJI REZULTATA

AKTIVNOSTI

ODGOVORNE OSOBE

VRIJEME
PROVEDBE

Veleucilista navedeni kao prvi ili
kao drugi autor

broj organiziranih znanstvenih i/ili | 2.2.4. Organiziranje znanstvenini | Dekan kontinuirano do
struénih konferencija iz podru¢ja | struénih konferencija iz podrucja Prodekani kraja razdoblja
prioritetnih istrazivanja prioritetnih istrazivanja Nastavnici

2.3. Uspostavljanje | broj prijavljenih 2.3.1. Prijava interdisciplinarnih Dekan kontinuirano do

zajednickih
istrazivanja razlicitih
odjela Veleucilista

interdisciplinarnih projekata

projekata dvaju ili vise odjela
Veleudilista

Prodekan za projekte,
struéni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Procelnici

kraja razdoblja

2.4. Povecanje
institucionalne
potpore za poticanje
prioritetnih
znanstvenih i
struénih istrazivanja

kreiran Pravilnik o poticanju i
nagradivanju znanstvenog i
stru¢nog rada

2.4.1. Uspostavljanje kriterija o
poticanju i nagradivanju
znanstvenog i stru¢nog rada

Dekan

Prodekan za projekte,
stru¢ni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Glavni tajnik ustanove

kontinuirano do
kraja razdoblja

kreiran Pravilnik o izboru i
vrednovanju znanstvenih projekata

2.4.2. lzrada Pravilnika o izboru i
vrednovanju znanstvenih projekata

Dekan

Prodekan za projekte,
struéni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Glavni tajnik ustanove

kontinuirano do
kraja razdoblja
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Tablica 16. Jacanje suradnje s gospodarstvom

broj provedenih promotivnih
aktivnosti

Voditelji organizacijskih
jedinica

POKAZATELJI REZULTATA AKTIVNOSTI ODGOVORNE OSOBE VRIJEME
POSEBNI PROVEDBE
CILJEVI
3.1. Pruzanje usluga | broj organiziranih edukacija 3.1.1. Edukacija zaposlenika Dekan kontinuirano do
gospodarstvu zaposlenika Veleucilista za rukovanje opremom | Prodekan za kvalitetu i kraja razdoblja
koriStenjem broj zaposlenika koji su pohadali | potrebnom za pruzanje usluga razvoj
postojece edukacije gospodarstvu
infrastrukture izraden katalog 3.1.2. Izrada kataloga usluga i Dekan kontinuirano do
objavljen katalog na stranicama promocija poslovnom sektoru Prodekan za kvalitetu i kraja razdoblja
Veleudilista razvoj

broj ugovorenih projekata za
pruzanje usluga gospodarstvu

3.1.3. Pruzanje usluga
gospodarstvu

Dekan

Prodekan za kvalitetu i
razvoj

Voditelji organizacijskih
jedinica

kontinuirano do
kraja razdoblja

3.2. Osnaziti
povezanost s
gospodarskim
subjektima

broj sklopljenih ugovora o 3.2.1. Sklapanje novih ugovora o Dekan kontinuirano do

suradniji suradniji Prodekan za kvalitetu i kraja razdoblja
razvoj

broj organiziranih skupova 3.2.2. Organiziranje strucnih i/ili Dekan kontinuirano do

znanstvenih skupova

Prodekan za projekte,
struéni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Prodekan za kvalitetu i
razvoj

kraja razdoblja
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POKAZATELJI REZULTATA AKTIVNOSTI ODGOVORNE OSOBE VRIJEME
POBIEEI PROVEDBE
CILJEVI
broj provedenih istrazivanja u 3.2.3. Provodenje primijenjenih i Dekan kontinuirano do
suradnji s poslovnim sektorom razvojnih istrazivanja u suradnji s Prodekan za projekte, kraja razdoblja
poslovnim sektorom struéni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Prodekan za kvalitetu i
razvoj
Voditelji organizacijskih
jedinica
3.3. Razvoj i provedeno istrazivanje potreba 3.3.1. Unaprjedenje i prilagodba Dekan kontinuirano do
unaprjedenje poslodavaca za cjelozivotno postojecih programa cjelozivotnog | Prodekan za projekte, kraja razdoblja

cjelozivotnog ucenja

ucenje

ucenja potrebama gospodarskih
subjekata

strucni, znanstveni rad 1
medunarodnu suradnju
Prodekan za kvalitetu i
razvoj

Voditelji organizacijskih
jedinica

broj novih programa
cjelozivotnog ucenja

3.3.2. Razvoj novih programa
cjelozivotnog ucenja sukladno
potrebama gospodarskih subjekata

Dekan

Prodekan za projekte,
strucni, znanstveni rad 1
medunarodnu suradnju
Prodekan za kvalitetu i
razvoj

Voditelji organizacijskih
jedinica

kontinuirano do
kraja razdoblja
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Tablica 17. Jacanje drustvene odgovornosti

poslovanja
Veleudilista i
digitalizacija u svrhu
smanjenja ekoloskog
otiska

procesa VUKA-e

Prodekan za kvalitetu i
razvoj

POKAZATELJI AKTIVNOSTI ODGOVORNE OSOBE VRIJEME
POSEBNI CILJEVI REZULTATA PROVEDBE
4.1. Unaprjedenje broj digitaliziranih postupaka 4.1.1. Digitalizacija poslovnih Dekan kontinuirano do

kraja razdoblja

4.2. Razvijanje
ekoloske i drustvene
odgovornosti
Veleudilista u
Karlovcu

prijava projekta za koriStenje 4.2.1. Smanjenje potro$nje energije, | Dekan kontinuirano do

zelenih tehnologija vode, materijalnih resursa i ostalog Prodekan za kvalitetu i kraja razdoblja
razvoj

broj prijavljenih projektnih 4.2.2. Istrazivacki projekti usmjereni | Dekan kontinuirano do

prijava

prema potrebama drustva

Prodekan za projekte,
stru¢ni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Prodekan za kvalitetu i
razvoj

Procelnici

kraja razdoblja

broj prijavljenih projektnih
prijava

4.2.3. Istrazivacki projekti usmjereni
prema potrebama zastite okolisa

Dekan

Prodekan za projekte,
struéni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Prodekan za kvalitetu i
razvoj

Procelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja

4.3. Jacanje kulture
cjelozivotnog
obrazovanja,
jednakosti i
ravnopravnosti

provedeno istrazivanje potreba
poslodavaca za cjelozivotno
ucenje

4.3.1. Unaprjedenje i prilagodba
postojecih programa cjelozivotnog
uCenja potrebama tijela javne vlasti i
civilnog sektora

Dekan

Prodekan za projekte,
stru¢ni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Prodekan za kvalitetu i
razvoj

Procelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja
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POKAZATELJI AKTIVNOSTI ODGOVORNE OSOBE VRIJEME
#o9SEhRAISIS REZULTATA PROVEDBE
broj novih programa 4.3.2. Razvoj novih programa Dekan kontinuirano do

cjelozivotnog ucenja

cjelozivotnog ucenja sukladno
potrebama tijela javne vlasti i
civilnog sektora

Prodekan za projekte,
stru¢ni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Prodekan za kvalitetu i

kraja razdoblja

razvoj

Procelnici
udio redovnih studenata iz Prodekan za nastavu i kontinuirano do
ranjivih skupina u ukupnom studente kraja razdoblja
broju redovnih studenata Ured za karijerno

savjetovanje

Procelnici
broj zaposlenika koji su Dekan kontinuirano do
zavrsili programe stru¢nog Prodekan za nastavu i kraja razdoblja
usavr$avanja studente

broj programa cjelozivotnog
ucenja uskladenih s HKO-om

Prodekan za projekte,
struéni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Procelnici

Dekan

Prodekan za nastavu i
studente

Prodekan za projekte,
stru¢ni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Procelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja

broj organiziranih znanstvenih
foruma

4.3.3. Organiziranje znanstvenih
foruma Veleucilista u Karlovcu

Dekan

Prodekan za projekte,
struéni, znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Procelnici

kontinuirano do
kraja razdoblja
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POKAZATELJI AKTIVNOSTI ODGOVORNE OSOBE VRIJEME
petEEle sy REZULTATA PROVEDBE
4.4.1. Rad na aktivnostima od Dekan kontinuirano do

4.4. Rad na
aktivnostima od
nacionalnog znacaja

broj formaliziranih suradnji s
tijelima drZzavne uprave i
javnog sektora

nacionalnog znacaja

Prodekan za nastavu
Prodekan za struéni 1
znanstveni rad i
medunarodnu suradnju
Prodekan za kvalitetu i
razvoj

procelnici

kraja razdoblja
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7. ZAKLJUCAK

Kao dinami¢na visokoobrazovna institucija koja inspirira studente i pokrec¢e promjene,
Veleudiliste u Karloveu u narednom strateSkom razdoblju poveéavat ¢e relevantnost i kvalitetu
studija te zadovoljstvo studenata jatanjem suradnje s gospodarstvom, pospjeSivanjem strucne 1

znanstvene aktivnosti te jatanjem civilne misije.

Upravljajuéi promjenama u sinergiji s poslovnim, javnim i civilnim sektorom, Veleuciliste u
Karlovcu Strategijom razvoja stvarat ¢e pretpostavke za integraciju u povezan i ukljuciv

europski prostor visokog obrazovanja.

Temeljem ove Strategije bit ¢e izraden Akcijski plan za njenu provedbu.
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