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SYLLABUS KOLEGIJA
 



Opći podaci o kolegiju
	Naziv kolegija:
	Stručna praksa

	Šifra kolegija u ISVU-u:
	191856/40131

	Nositelj kolegija
	Dr.sc. Krunoslav Pintur, prof.s.s.

	Suradnici na kolegiju:
	-

	Studij i smjer pri  kojem se izvodi kolegij:
	Stručni studij Lovstvo i zaštita prirode

	ECTS bodovi:
	20

	Semestar izvođenja kolegija:
	VI.

	Uvjetni kolegij  polaganja ispita:
	-

	Ciljevi kolegija:
	Stečena teorijska i stručna znanja primijeniti i dopuniti praktičnim znanjima i vještinama radom u poslovnim organizacijama sudjelovanjem u pripremi i/ili provedbi radnih zadataka, upoznati se sa stvarnim radnim okruženjem, poslovnom kulturom,  stjecati  nova znanja iz struke, razvijanje osjećaja odgovornosti i timskog rada, stvoriti mrežu profesionalnih kontakata i pripremiti se za budući profesionalni rad.
Student može sukladno interesu odabrati odrađivanje stručne prakse iz područja lovstva ili zaštite prirode i okoliša



Ustrojstvo nastave
	Vrsta nastave
	Broj sati semestralno:
	Obveze studenata po vrsti nastave (redovni/izvanredni studij)

	Predavanja:
	-
	-

	Vježbe (auditorne, jezične):
	-
	-

	Vježbe (laboratorijske, praktične):
	-
	-

	Terenska nastava:
	-
	-

	Ostalo:
	240/144
	Prisustvo na nastavi 100%/60%

	UKUPNO:
	[bookmark: _GoBack]240/144
	Ukupno prisustvo na nastavi-100%/60%



Praćenje rada studenata i provjere znanja tijekom nastavnog procesa
	ISHODI
	NV1
	NV2
	NV3
	NV4
	NV5
	Ukupno
	Prolaz
	Vremenski okvir priznavanja ishoda

	Ishod 1
	Primijeniti usvojena znanja i vještine stečene tijekom studija pri rješavanju radnih zadataka u poslovnoj organizaciji (radnoj sredini)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ishod 2
	Opisati djelatnost, organizacijsku strukturu te glavne poslovne procese unutar poslovne organizacije
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ishod 3
	Rješavati radne zadatke u realnom okruženju uz pomoć mentora, poštujući etička načela, poslovnu kulturu, formalne procedure i povratne informacije u poslovnoj organizaciji
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ishod 4
	Aktivno sudjelovati u timskom radu i pridonositi zajedničkom riješavanju problema
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ishod 5
	Razviti odgovorno ponašanje u poslovnom radnom okruženju
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ishod 6
	Generirati dokumentaciju i izvješće o stručnoj praksi
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ukupno % ocjenskih bodova
	
	
	
	
	
	
	

	Udio u ECTS
	
	
	
	
	
	
	




Praćenje provjere znanja na ispitnom roku
	Uvjeti pristupanja ispitu
	

	ISHODI
	pisani ispit 
	usmeni ispit
	Ukupno
	Prolaz 

	Ishod 1
	Primijeniti usvojena znanja i vještine stečene tijekom studija pri rješavanju radnih zadataka u poslovnoj organizaciji (radnoj sredini)
	Izvješće o obavljenoj stručnoj praksi
Evaluacijski obrazac
80%
	20%
	100%
	50%

	Ishod 2
	Opisati djelatnost, organizacijsku strukturu te glavne poslovne procese unutar poslovne organizacije
	Izvješće o obavljenoj stručnoj praksi
Evaluacijski obrazac
80%
	20%
	100%
	50%

	Ishod 3
	Rješavati radne zadatke u realnom okruženju uz pomoć mentora, poštujući etička načela, poslovnu kulturu, formalne procedure i povratne informacije u poslovnoj organizaciji
	Izvješće o obavljenoj stručnoj praksi
Evaluacijski obrazac
80%
	20%
	100%
	50%

	Ishod 4
	Aktivno sudjelovati u timskom radu i pridonositi zajedničkom riješavanju problema
	Izvješće o obavljenoj stručnoj praksi
Evaluacijski obrazac
80%
	20%
	100%
	50%

	Ishod 5
	Razviti odgovorno ponašanje u poslovnom radnom okruženju
	Izvješće o obavljenoj stručnoj praksi
Evaluacijski obrazac
80%
	20%
	100%
	50%

	Ishod 6
	Generirati dokumentaciju i izvješće o stručnoj praksi
	Izvješće o obavljenoj stručnoj praksi
Evaluacijski obrazac
80%
	20%
	100%
	50%

	Ukupno % ocjenskih bodova
	80%
	20%
	100%
	50%

	Udio u ECTS
	80%
	20%
	100%



Pregled nastavnih jedinica po tjednima s pripadajućim ishodima učenja
	Tjedan
	Tema:

	
	· upoznati način nastanka JU: zakon, odluka županijske skupštine, uredba o osnivanju uprave,  upravnog vijeća i dr., 
· upoznati unutrašnje ustrojstvo i djelatnike 
· upoznati se sa statutom, prostornim planom, planom upravljanja i srodnom
      dokumentacijom 
· nazočiti raspodjeli tjednih i dnevnih zadaća
· surađivati sa stručnim voditeljem i njegovim suradnicima u pripremi rada i na terenu 
· surađivati sa glavnim nadzornikom i nadzornicima u pripremi rada i na terenu
· napisati dnevnik rada ovjeren od strane voditelja/mentora 

	
	· 
upoznati se s lovištem, načinom nastanka 
· upoznati se s lovnogospodarskom osnovom lovišta i njenom provedbom
· upoznati se s administrativnim poslovima u lovištu
· upoznati se s radom stručne i lovočuvarske službe
· upoznati se s metodama gospodarenja u lovištu
· upoznati se s tehničkim uređenjem lovišta (izgradnja i održavanje objekata)
· upoznati se s prehranom i prihranom divljači u lovištu   
· upoznati se sa štetama od i na divljači (sprečavanje,utvrđivanje,procjena)
· prisustvovati osmatranju divljači
· upoznati se s metodama i organizacijom lova divljači u lovištu te postupakom s divljači nakon odstrjela
· napisati dnevnik rada ovjeren od strane voditelja/mentora



Napomena: Prilikom izvođenja kolegija Stručna praksa održavaju se uvodna predavanja u predavaonici s ciljem pripreme studenata za obavljanje stručne prakse u poslovnoj organizaciji u trajanju od 4 nastavna sata. Predavanja izvodi nositelj stručne prakse i voditelj Ureda za karijerno savjetovanje i podršku studentima. Teme predavanja su: planiranje stručne praske, odabir poslodavca, pisanje izvješča o stručnoj praksi, evaluacija stručne prakse.
Student mora odraditi stručnu praksu u okviru planiranih aktivnosti sukladno odabranom području lovstva i/ili zaštite prirode

Literatura (osnovna / dopunska)
	Osnovna:
Relevantna stručna literature iz područja lovstva i zaštite prirode.
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